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Svét kolem nds se méni

ze dne na den. Duvérné
znamd mista ustupuji
novym a jistota je wvzdcna.
Jedno se nezménilo - porad
touZime byt soucdasti

toho vSeho, chceme své
zazitky, myslenky a
pocity sdilet s ostatnimi.
TouZime mit i ty
nejvzdalenéjsi z nasSich
blizkych na dosah ruky.
Spoléhame se na to,

Ze zachytime vSechny
zpravy, které jsou nam
urceny - dobré i ty Spatné.
Vé¥ime, Ze cokoliv
sdilime s ostatnimi,
zlstane duvérné. UdrZovat
rychlé a spolehlivé
spojeni se svétem za
vSech okolnosti je pro nas
zivotné duleZité. A od
toho je tu Ceskd posta.
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UVODNI SLOVO GENERALNI REDITELKY

Rok 2009 byl pro Ceskou poStu skutednd pfelomovym, a to z mnoha
pohledt. Hospoddfskym vysledkem pred zdanénim ve vysi

661 milionu K& Podnik splnil plédn, dosaZeny zisk patril

k nejvy&iim v novodobé historii Ceské podty. Oproti dlouhému
pfedchozimu obdobi, kdy investice smé&rovaly aZ na vyjimky

do prosté provozni obnovy, zapocCala skutednd priprava

na liberalizaci pogtovniho trhu, jejimZ vysledkem bylo
zdvojnadsobeni investic oproti roku 2008 - predevdim do
technologii, c¢éstedné také do rozvoje pobockové sité.
Nejpodstatnédjdi uddlosti roku 2009 bylo pro Ceskou postu
spusténi Informadniho systému datovych schrének. zdkonem
stanovend povinnost datové komunikace pro jednotlivé sloZky
statni sprdvy a také pro prdvnické osoby v komunikaci se stdtem
uz v prvnich mésicich ostrého provozu uspifila nezvratny trend:
jestliZe s nastupem elektronické komunikace v devadesdtych
letech minulého stoleti zacdala pozvolna mizet klasickd& listovni
korespondence, Informacdni systém datovych schrédnek ji témé&r den
ze dne v uUredni komunikaci plné nahradil. Posta se sice stala
pro svou vysokou duvéryhodnost provozovatelem systému a zustala
tak v moderni dobé& nadédle rychlym a spolehlivym
zprostredkovatelem zprév, vyznamny uUbytek listovnich zédsilek
v8ak v konci roku naznac¢il budouci citelné dopady do
hospodareni Podniku. JestliZe opozdény nédstup datovych schrének
pozitivné ovlivnil hospodéd¥sky vysledek roku 2009, ndsledujici
rok uz nutné musi byt ve znameni hleddni cest, jak ocdekdvanému
propadu vynosu zamezit.

Po kvalitnim zabezpeleni univerzalni sluzby, sluZbé& duchodové

a v neposledni radé ve¥ejnosti velmi pozitivné& ocenéné
participaci Ceské poSty na sluZbdch eGovernmentu v podobd
kontaktnich mist Czech POINTu, dokazuje Ceskd posSta také
bezproblémovym provozovénim systému datovych schrédnek, Ze je
stdtu solidnim a duvéryhodnym partnerem - predevdim pro
komunikaci s obcany. Ma k tomu zdsadni predpoklad - disponuje
rozsdhlou distribu¢ni siti na celém uUzemi republiky, kterd bude
1 v podminkédch liberalizace trhu jednoznacdné podstatnou
konkurenc¢ni vyhodou.

V roce 2009 zadala Ceskd posta také poskytovat ICT
sluZby pro svého zakladatele, Ministerstvo vnitra
CR a jim urdené organizace. Dnes md Ceskd podta
v8echny predpoklady k tomu, aby rozvinula
zkudenosti z této formy spoluprdce do dalsgich
oblasti stédtni sprévy a aby se stala stabilnim

a kvalitnim subjektem p¥i rozvijeni eGovernmentu

v jeho plném rozsahu, tedy nikoliv pouze pri
elektronizaci stévajici agendy stdtni spravy,

ale také jejich strukturdlnich procesnich zmé&néch.

Do liberalizace poStovniho trhu zbyvaji necelé t¥i
roky. Po zastaveni procesu transformace stdtniho
podniku na akciovou spolec¢nost zakladatelem v konci
roku 2009, se stala priprava Ceské podty na
otev¥eny trh poStovnich sluZeb jeji jednoznacnou
prioritou.

Ceskd posta md hlubokou tradici, ale zmidovat ji
méd smysl jen tehdy, kdyZ spolelensky vyznam Ceské
podty dokdzeme obhdjit i pro budouci casy tak,
aby mohla tradice pokracovat.

Ing. Marcela Hrda
Generdlni reditelka
Ceské podty, s.p,
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SLOVO ZAKLADATELE

Pot¥eba preddvani a vymény ruznych informaci a zprav sahéd
hluboko do déjin lidstva. Prvnimi zpravami byly z¥ejmé
informace pot¥ebné k lovu &i vyméné zbozi a vyrobku a Sirily
se Ustnim poddnim, pozdéji byly ty dulezité&jdi zaznamendvany
pismem. A tady nékde lze hledat prvopodladtky podty. Tato
instituce progla na své cesté historii mnoha podobami. Jeji
tva? a charakter jejich sluZeb se vak neménily pouze v dobdach
drevnich, zmé&n velmi markantnich doznala i v obdobi nedavno
minulém &1 tak¥ka pritomném. Dnes se uZ napriklad nedolkame
telegramu, ktery po 160 let zajigtoval, Ze kdokoli - trebaze

z mista, do n&hoZ nevedou telefonni dradty - se dozvi v&as, co
védét mad. S ¢im dél tim mensi pravdépodobnosti také na firemni
dve¥e zazvoni postovni dorucdovatel s obdlkou s pruhem v ruce.
Rok 2009 byl pro Ceskou podtu rokem zdsadnich zmé&n a to, Ze
vysledek hospodaf¥eni skonc¢il s vy&8im nez olekdvanym ziskem,
je jasnym dukazem toho, %e se Ceskd podta s tdmito zmé&nami
vyrovnala vice neZ se cti.

Jak tedy vypada Ceskd posta na prelomu prvniho desetileti

21. stoleti? Je vyznamnym partnerem stdtu v oblasti
eGovernmentu a v roce 2009 se stala provozovatelem
komunikac¢niho systému budoucnosti - datovych schrének.

Jsem si védom toho, Ze ostry start systému provazely nékteré
pochybnosti a obavy, dosavadni prubéh dorucovani vsak
naznacuje, Ze byly liché. NejenzZe nyni systém datovych schrének
pfepravuje v pracovnim tydnu v prumé&ru 80-100 tisic datovych
zprav denné, ale mnoZstvi p¥epravovanych zprav

stdle roste.

Daldi vyznamnd zmd&na na poli sluzeb poskytovanych Ceskou pogtou
souvisi s projektem Czech POINT - snadno dostupnou siti
kontaktnich mist verejné sprévy, kterd mé& zrychlit

a zpristupnit obcanum sluZby, zejména ovérené Udaje vedené

v centrdlnich registrech, Jjako jsou rejst¥ik trestd, obchodni
rejst¥ik nebo registr Zivnostenského podnikdni. A co je

vyznamné ve vztahu Ceskd podta - Czech POINT -

rok 2009? SluZeb Czech POINTu mohou klienti vyuzit
ve Ctvrtiné, tedy téméY¥ v tisici podtovnich
pobolek. V lomnském roce provedli pracovnici
kontaktnich mist na podtdch celkem 632 tisic
transakci, coZ je o 458 tisic vice neZ v roce 2008.
Kromé& klasickych sluZeb, dostupnych 1 na dalgich
Czech POINTech, nabizi Ceskd posSta tzv. vidimaci

a legalizaci, tedy ovéY¥ovani podpista ¢i listin,

a dadle registraci a vypisy z elektronické zdravotni
knizky IZIP. Takovych ¢isté ,poStovnich” transakci
bylo v roce 2009 provedeno celkem 159 015. Tyto
¢iselné Udaje nade v&i pochybnost jasné dokazuji,
e vyuziti pobolek podty jako kontaktniho mista
mezi orgdny statni spréavy a oblany bylo spravnou
volbou, kterd uz ,p¥rinaddi své ovoce”.

zavérem bych rad poznamenal, Ze diky partnerstvi
statu a Ceské podty méd eGovernment v Ceské
republice vzrustajici prestiZ. Pral bych obéma
strandm, aby toto partnerstvi pokracdovalo nejméné
stejné dlouho, jako slouzil telegraf, protoze
vérim, Ze se diky nému bude podstatnym zpusobem

i nadédle zjednoduSovat a ulehCovat komunikaci
obc¢ant 1 pravnickych osob se stédtni spravou a zZe
p¥inese uZitek v8em zulastnénym strandm. Zaroven
se tim pro Ceskou podtu oteviraji mo¥nosti pro nové
sluZzby a produkty, které bude moci obcanum
nabidnout.

Ing. Martin Pecina, MBA
Ministr vnitra
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FUNKCNI oBDOBI STAvAJicIcH CLENU DOZORCI RADY CESKE POSTY, S. P.

ProdlouZeni manddtu na 6 let

dle nového jednaciho ¥ddu DR

ze dne 29.

8.

2009

Jméno a p¥ijmeni Datum Puvodni datum Aktudlni datum

jmenovani/zvoleni vyprSeni manddtu vyprSeni manddtu
Vladimir Budinsky 05.11.2004 05.11.2009 05.11.2010
Petr KuzZel 01.11.2006 01.11.2011 01.11.2012
Petr Poldk 31.07.2007 31.07.2012 31.07.2013
Ji¥i Rehola 01.09.2008 - 01.09.2014
Lubomir Krejsa 29.04.2009 - 29.04.2015
Jiri Maceska 01.07.2009 - 01.07.2015
Karel Koukal 23.09.2009 - 23.09.2015
Ivana Musilova 23.09.2009 - 23.09.2015
8t&pén Grochal 23.09.2009 - 23.09.2015
Sonla Lavickova 23.09.2009 - 23.09.2015
Jan Mladek 20.10.2009 20.10.2015
Jaroslav Chylek 23.11.2009 23.11.2015

zZmény v dozoréi radé (ddle jen ,DR”) v roce 2009:

29.
30.
30.
01.
07.
07.
04.

23.

07.

04. 2009 ¢lenem DR jmenovédn Lubomir Krejsa
06. 2009 na funkci predsedy DR rezignoval Zdendék Zajicek
06. 2009 z funkce &lena DR odvolén Jan Dzvonik
07. 2009 ¢lenem DR jmenovén Ji¥i Mace8ka
07. 2009 p¥edsedou DR zvolen Ji¥i Macedka
07. 2009 mistopredsedou DR zvolen Zdenék zajicek
09. 2009 skon¢il mandéat:
I Karlu Koukalovi
I Ji¥imu Strédbergerovi
I Ivané& Musilové
I Janu Reznikovi
09. 2009 volby zédstupct zaméstnancu do DR - zvoleni zastupci:
I Karel Koukal
I Ivana Musilové
I Stépdn Grochal
I Sona Lavickové
10. 2009 z funkce ¢lena DR odvolédn Zdenék zajicek

20. 10. 2009 ¢lenem DR jmenovan Jan Mlé&dek

23. 11. 2009 z funkce ¢lena DR odvolén Daniel Rovan
23. 11. 2009 ¢lenem DR jmenovan Jaroslav Chylek

24. 11. 2009 mistopredsedou DR zvolen Jan Mladek

ZPRAVA DOZORCI RADY

Dozor&i rada Ceské posty, s. p., napliuje ve vdech
svych ¢innostech poslédni tohoto orgénu, jak je
definovéno v zdkoné ¢.77/1997 Sb., o statnim
podniku, v platném znéni, Zakl&ddaci listinou

a Statutem stdtniho podniku Ceskd poSta. V prubdhu
roku 2009 se dozorc¢i rada sedla na dvandcti Fadnych
zasedanich.

Hlavnim tématem dozorc¢i rady byla pro tento rok
predevéim priprava transformace Podniku, zastavend
na podzim roku zakladatelem. Vyznamné bylo

i smé&Yovani investidniho programu Ceské posty

s ohledem na bliZici se liberalizaci evropského
po&tovniho trhu, a s tim také spojend kontrola
procesu, které vedou k prijeti pot¥ebnych
evropskych standardu ve v&ech oblastech ¢innosti
Ceské podty. Krom@& své kontrolni &innosti je
soucCasné dozorc¢i rada fdérem konstruktivni vymény
ndzortu mezi jejimi ¢leny, zejména pri hledéni
novych ndmé&td pro vedeni Ceské posty, jak
zabezpedit konkurenceschopnost Podniku a jeho
hospodarské vysledky. Prubézné se pak zabyvala
sledovénim a vyhodnocovédnim hospodérskych
vysledktu Podniku a jejich souladem se schvédlenym
finan¢nim plénem.

Dozorc¢i rada podrobné prezkoumala uUcetni zévérku

k 31. prosinci 2009, sestavenou podle ceskych
U¢etnich standardd, sezndmila se s vyrokem auditora
PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o., ,bez vyhrad”,
projednala Vyrodni zpridvu Ceské posty, s. p.,

za rok 2009 a doporucila zakladateli ucetni

zavérku 1 vyrocéni zprédvu schvadlit. Podle ndvrhu,
pfedloZzeného vedenim Podniku, doporucila
zakladateli také rozhodnout o rozdéleni
hospodéd¥ského zisku za rok 2009.

Ing. Ji¥i Maceska
P¥edseda dozorci rady
Ceské podty, s. p.
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PROFIL

4. 1. POSLANT A STRATEGICKE CILE

Poslénim Ceské podty je byt duvéryvhodnym poskytovatelem
kvalitnich sluZeb v oblasti zprostt¥edkovani informaci, plateb

a zboZi tradid¢nimi i elektronickymi formami. Ceskd posta
zajigtuje poskytovani univerzdlnich poStovnich sluZeb a usiluje
o jejich efektivni zajidténi.

PYi védomi své spoleCenské role a socidlni odpovédnosti chce
byt efektivnim a atraktivnim zamé&stnavatelem. Ve své daldi
¢innosti reaguje na ¢ty¥i klicové trendy ovliviujici trh

a konkurenc¢ni prosttredi. Jsou to: nové technologie, zména
zpusobu komunikace zpusobend rozmachem internetu, ménici se
pot¥eby zdkaznikd a liberalizace poStovnich sluZeb. Ceskd posta
hodléa Uzce spolupracovat se stdtni sprdvou, a to nejen
prostrednictvim husté sité svych pobolek, ale i novymi formami.
Proto se stala provozovatelem unikdtniho systému ,datovych
schrdnek” a datovych siti ministerstva vnitra. Za nezbytné
povazZuje zlepSovani svého obrazu v olich ve¥ejnosti.

4. 2. PRAVNT POSTAVENI PODNIKU

Podnik je prédvnickou osobou ve smyslu ustanoveni § 18 z&kona
¢. 40/1964 Sb., obcanského zakoniku, v platném znéni. Jeho
pravni a majetkové postaveni je upraveno zédkonem ¢&. 77/1997
Sb., o stdtnim podniku, v platném zné&ni. Ceskd posSta byla
zalo¥ena Ministerstvem hospodd¥stvi Ceské republiky v souladu
se zdkonem o stadtnim podniku 1. bYezna 1993. Vznik Ceské podty
byl potvrzen zdpisem do obchodniho rejst¥iku vedeného Obvodnim
soudem pro Prahu 1, oddilu A, vloZky ¢&. 7565.

V soucCasné dobé& je Podnik veden v obchodnim rejstriku Méstského
soudu v Praze, v oddilu A, vloZce 7565. S ucinnosti od

1. Cervna 2003 vydalo Ministerstvo informatiky zakladaci
listinu stdtniho podniku Ceskd podta, p¥izptusobenou novému
zdkonu o stédtnim podniku a zménénou nékolika dodatky.






Vécné regulace zdkladnich sluZeb a cenovd regulace zésilek
do zahrani&i je v kompetenci CTU. Cenovd regulace vybranych
domécich zésilek je v kompetenci Ministerstva financi CR.

K 31. 12. 2009 vykonédvalo funkci zakladatele Podniku jménem
stdtu Ministerstvo vnitra Ceské republiky.

4. 3. SPRAVA A RIZENI PODNIKU

Generdlni FYeditel

Generdlni Yeditel jako statutdrni orgédn Ceské podty, s. p.,
¥idi ¢innost Podniku a jednd jeho jménem. Rozhoduje o v3ech
zdleZitostech Podniku, pokud nejsou zdkonem vyhrazeny do
pusobnosti zakladatele (podle § 12 zdkona o stdtnim podniku
a zaklddaci listiny Ceské podty, s. p.).

Dozorc¢i rada

Dozorc¢i rada m& dvandct ¢lenu a dohliZi na ¢innost generdlniho
Yeditele a uskutednovani podnikatelskych zaméru Podniku.

V souladu se zdkonem ¢. 77/1997 Sb., o stdtnim podniku,

v platném znéni, je osm ¢lenu dozordi rady jmenovano

a odvolavano zakladatelem a c¢tyri &lenové jsou voleni
odvoldvani zaméstnanci Podniku. K 31. prosinci 2009 mé&la

dozorli rada dvanéct ¢lenu.

©

Vybory dozoréi rady
Dozorc¢i rada zrizuje vybory dozorci rady jako své pracovni
orgény. Clenové vybord jsou voleni a odvoldvani dozor&i radou.

souCasnosti jsou z¥izeny tyto vybory dozoréi rady:
vybor dozordi rady pro strategii Podniku,

vybor dozorc¢i rady pro finance a audit,

vybor dozordi rady pro rozvoj lidskych zdroju,

- em wm e

vybor pro utajované skutecdnosti.
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4. 4. STATUTARNI ORGAN A CLENOVE VEDENI PODNIKU SLOYENT DOZORET RADY K 31. 12. 2009
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Ve smyslu § 11 z&kona ¢. 77/1997 Sb., o stétnim podniku, Pozice
v platném znd&ni, jsou orgdny Ceské posty (dédle téZ ,Podniku”, Ing. Ji¥{ Macedka ptredseda
,Podty”) generdlni reditel a dozorc¢i rada. Karel Koukal mistopYedseda
Ing. Jan Mléadek, CSc. mistopredseda
vVrcholové vedeni Podniku Pozice Den vzniku funkce Zapsédno Ing. Vladimir Budinsky, MBA &len
do OR Stépan Grochal &len
Ing. Petr Sedladek Generdlni Yeditel 1. 10. 2008 8. 12. 2008 Ing. Jaroslav Chylek, MBA ¢len
Ing. Vaclav Hadad Namé&stek GR pro financex** 8. 10. 2009 - Ing. Lubomir Krejsa ¢len
Ing. Petr Zatloukal Nédmé&stek GR pro poStovni Petr KuZel &len
provoz a logistiku 20. 8. 2007 13. 9. 2007 Ing. Sofa Lavickova ¢len
Ing. Martin Elkén Ném&stek GR pro obchod 1. 10. 2009 11. 11. 2009 Ivana Musilova ¢len
Ing. Michal PeSek Reditel tseku ICT * 1. 10. 2009 - Petr Polék ¢len
Ing. Josef Bajza Reditel useku marketing * 1. 9. 2009 - Ing. Ji¥{ Rehola &len
Ing. Ivan Feninec Persondlni Ffeditel * 2. 6. 2008 -
Ing. Pavel Janda Reditel tuseku korp. spréavy * 1. 12. 2008 -
Ing. Pavel Pulkréb Reditel tseku sprdvy majetku * 1. 12. 2008 -

*  Funkce se nezapisuje do obchodniho rejstriku.

** Tng. V. Hadad,

nezapséno do OR

VE VRCHOLOVEM VEDENT PODNIKU NASTALY DALE TYTO ZMENY:

reditel useku controllingu, byl povéren vedenim divize finance,

Pozice Zapsano Den zaniku Vymazano

do OR funkce z OR

Ing. Petr Sedlécek generalni Yeditel 8. 12. 2008 31. 12. 2009 3. 2. 2010
Ing. Petr K¥elek ndmé&stek GR 17. 12. 2008 30. 9. 2009 11. 11. 2009
Ing. Michal Vodrézka ném&stek GR 16. 8. 2008 23. 6. 2009 30. 7. 2009
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4. 5. ORGANIZACNT STRUKTURA K 31. 12. 2009

GENERALNI REDITEL

USEK GENERALNIHO USEK KORPORATNI USEK PERSONALNI

REDITELE SPRAVA
Ombudsman sekce bezpelnost odbor pracovné
pravni
programova kanceld¥ odbor posStovni
licence sekce lidské zdroje

- £ t offi
odbor komunikace ront office

odbor préavni

odbor interni audit sekce benefity

a odménovani

odbor reklamace

kanceld¥ generdlniho

Yeditele odbor organizace sekce rozvoj lidskych

3 zdroju
a spréava

sekce persondlni
procesy - back office

DIVIZE FINANCE

Usek ufetnictvi
a dané

USEK ICT

USEK MARKETING

USEK SPRAVA
MAJETKU

DIVIZE POSTOVNI
PROVOZ A LOGISTIKA

DIVIZE OBCHOD

sekce provoz ICT

usek controlling

sekce rozvoj ICT

odbor
brand marketing

sekce administrativni
¢innosti

sekce procurement

sekce komunikadni
infrastruktura

odbor segmentace

sekce provozni

sekce treasury
a financovani

odbor komerénich
sluZeb

a market.analyzy ¢innosti
odbor odbor
PoStovni muzeum investice

odbor ¥izeni
projektl

Usek logistika

sekce rozvoj
a provoz sité

sekce provoz
platebniho styku

sekce podpora
logistiky

Region
St¥edni Cechy

Region
Ji%ni Cechy

Region
zZdpadni Cechy

Region
severni Cechy

Region
Vychodni Cechy

Region
Jizni Morava

Region

Severni Morava

Region
Praha

usek obchodni
segmenty

sekce alianéni
partne¥i

sekce produktovy
marketing

odbor koordinace
obchodu

odbor rozvoj produktl
a sluZ.eGovernment
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4. 6. REGULACNI RAMEC POSTOVNICH SLUZEB

Legislativa a udéleni posStovni licence

Oblast podtovnich sluZeb je od dubna 2005, pokud se jedné

o vykon reguladnich funkci, v pusobnosti Ceského
telekomunikadniho d¥adu (déle ,CTU”). Tento ndrodni reguladni
orgédn vykonédvéa svéd opréavnéni a plni povinnosti sprédvniho orgénu
zejména v ndvaznosti na prisludnd ustanoveni zdkona

¢. 29/2000 Sb., o poStovnich sluzbach, v platném znéni.

Dne 5. prosince 2008 vyslovil CTU souhlas s poStovnimi
podminkami v rozhodnuti &. j. 76 026/2008-608 ze dne

5. 12. 2008 o udéleni postovni licence. Podle citovaného
zdkona o postovnich sluZbdch udélil &TU podtovni licenci na
obdobi 1. 1. 2009 - 31. 12. 2012 a soucCasn& ulozil 1 podtovni
povinnost, kterd se vztahuje na zakladni sluZby uvedené

v priloze vyroku &. II rozhodnuti &TU &. j. 76 026/2008-608

ze dne 5. prosince 2008, a udé&lil posgtovni opravnéni. Shora
zmitiovanym rozhodnutim CTU byly Podniku jako?to drZziteli
postovni licence stanoveny 1 zdkladni kvalitativni poZadavky.
Timto rozhodnutim CTU, zveYejndnym v Podtovnim vé&stniku CTU dne
31. prosince 2008, byla rovnéZ mimo jiné uloZena povinnost
plnit zévazky vyplyvajici z &lenstvi Ceské republiky ve Své&tové
podtovni unii, jeZ se vztahuji na subjekt zajistujici
mezindrodni postovni smlouvu ve smyslu Ustavy Sv&tové postovni
unie, plnit zdvazky vyplyvajici z &lenstvi Ceské republiky

v Evropské unii, jeZ se vztahuji na poskytovatele univerzdlni
(v8eobecné) sluzby ve smyslu smérnice Evropského parlamentu

a Rady 97/67/ES, o spolecnych pravidlech pro rozvoj vnit¥niho
trhu pogtovnich sluZeb Spolecdenstvi a zvySovéni kvality sluzby,
ve znéni pozdéjdich predpist, poskytovat zdkladni sluzby pro
nevidomé bezuplatné a jiné.

Vldda Ceské republiky svym usnesenim &. 1565 ze dne 7. prosince
2005 schvédlila natizeni vladdy o stanoveni rozsahu poStovniho
oprévnéni, uve¥ejnéného ve Sbirce zdkonu pod &. 512/2005,

a to s uc¢innosti od 1. ledna 2006. Podle tohoto natizeni

je drzitelil postovni licence vyhrazeno dodavani pisemnosti

do 50 g hmotnosti a zdroverl do 18 K<&.
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Liberalizace posStovniho trhu Evropské unie

Smérnice o postovnich sluzbach z roku 1997 (97/67/ES) uzavrela
prvni etapu harmonizace pogtovnich sluZeb v EU, navazujici
pfedpisy z nésledujicich let pak dal oteviraly poStovni trhy
konkurenci, takZe v soudasné dob& ji¥ Ceskd posta pracuje

v liberalizovanych trZnich podminkdch, s vyjimkou posStovnich
zdsilek s pisemnosti do hmotnosti 50 g a do 18 K&. V roce 2007
byla novelizovdna smérnice Evropského parlamentu a Rady
97/67/ES. Tato novela schvalend Evropskym parlamentem i Radou
stanovi nejzazdi terminy Uplné liberalizace evropského
pogtovniho trhu. Oproti puvodnimu zadméru byl termin odloZen

o dva roky, s moznosti odkladu o dalgi dva roky pro vybrané
¢lenské zemé& EU. Duvodem odkladu byly zejména obavy <¢lenskych
zemi o zajidténi univerzdlnich pogtovnich sluZeb. V jejim
smyslu tedy Ceskd podta ztrati nejpozddji v roce 2013

po&tovni vyhradu, kterd se jiZ dnes vztahuje Jjen na zésilky

o hmotnosti do 50 g.

V roce 2008 byla realizovdna dal&i novelizace smé&rnice
Evropského parlamentu a Rady 97/67/ES, a to smérnici 2008/6/ES
ze dne 20. 2. 2008 s ohledem na uUplné dotvoreni vnit¥niho trhu
podStovnich sluZeb Spolelenstvi.

4.7 . NASLEDNE UDALOSTI

Dopad udédlosti, které nastaly mezili rozvahovym dnem a dnem
sestaveni Ucletni zavérky, je zachycen v uUletnich vykazech
v pripadé, Ze tyto udédlosti posytly dopliujici informace
o skutelnostech, které existovaly k rozvahovému dni.

Vedeni Podniku prohlasuje, Ze od té doby nenastaly zadné
jiné vyznamné udalosti, které by ovlivnily ucetni zavérku
za rok 2009.
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ZISK PRED ZDANENIM (mil. K&)

. - 1 000
ZPRAVA O CINNOSTI 916 921
900
g0 795
700 661
600 562
500
5. 1. HOSPODARENI 400 365
331
300
Ceskd pogta, s. p., dosdhla v roce 2009 1 pF¥es sloZitou
ekonomickou situaci dobrych hospodd¥skych vysledkii. Vynosy 200
z provozni ¢innosti vzrostly meziroéné o 1,6 procenta 100
a prekroc¢ily hodnotu 20 miliard K&. Trend poklesu objemu
. , L o G s Y 0
listovnich zésilek se datrilo z vétsi casti kompenzovat vy$Simi . . o .
. . ) o , i} - , 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
vynosy z balikovych zasilek a rozvojem novych sluZeb, jako
nap¥. provozovanim Informad¢niho systému datovych schrének,
sprédvou komunikac¢ni infrastruktury ministerstva vnitra apod.
Tyto nové sluzby se v8ak vyrazné podilely také na rustu
ndkladu. Vysledek hospodareni pred zdanénim v roce 2009 dosédhl
1 milionu K& zdanéni 4 milionu K&. T r redk 5 - - B . o
66 ont KE & po zdanéni 554 ond KE. Tyto prostredky VYVOJ CELKOVYCH VYNOSU (mil. K&)
predstavuji kapitdal pro budouci nutné vydaje souvisejici
s pripravou Ceské posty na plnou liberalizaci po&tovniho trhu. 24 000
20 958 Finan¢ni a mimot*&dné vynosy
5. 1. 1. Trendy z&kladnich hospodd¥skych ukazatelu 20 oon 20 169 e
o 18 469 18 187 ] Jiné provozni vynosy
17 707 Lo
FINANCNI A PROVOZNI UKAZATELE 15 863 16 352 = = ——
16 000 —— TrZzby za zboZi
MR
2009 2008 2007 2006
aktiva (v mil. K&) 22 726 22 442 22 388 22 412 12 000
vlastni kapitdl (v mil. K&) 9 979 9 630 9 684 9 173
vynosy z provozni ¢innosti (v mil. X&) 20 280 19 970 17 646 17 529 8 000
z toho trZby za prodej vlastnich vyrobkl a sluZeb (v mil. K&) 19 627 19 254 16 947 16 758
zisk pred zdandnim (v mil. K&) 661 365 795 331 4 000 Vykony vEetn& aktivace
gisty zisk (v mil. K&) 554 293 653 248
zaméstnanci - prumérny evidovany podlet 34 948 36 332 37 008 37 415 N
am&rna mésidni mzd K& 21 500 20 565 17 452 16 584
prumerna mesicni mada (v XO) 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
zisk p¥ed zdanénim / trZby za prodej vlastnich vyrobku a sluZeb 3,37% 1,90% 4,69% 1,98%
zisk p¥ed zdanénim / aktiva 2,91% 1,63% 3,55% 1,48%
zisk pfed zdanénim / zamé&stnanci - prumérny evidovany polet (v K<&) 18 923 10 058 21 469 8 851
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VYKONY (mil. K&) STRUKTURA AKTIV 2009 (mil. K&)

5. ZPRAVA O CINNOSTI

24 000
Ostatni trZby za prodej
vlastnich vyrobku a sluZeb
v&etné aktivace
20 00O 19 274 19 652 Ostatni aktiva 57; 0 %
16 601 16 774 16 567 -
16 000 15 353 —— B Vynosy z obstaravatelské
14 766 - - dinnosti
12 000 Financ¢ni majetek v 10 516; 47 % Dlouhodoby majetek 9 880; 43 %
8 000
Vynosy celkem
4 000 .
Zasoby 186; 1 %
Pohleddvky 2 087; 9 %
0 . . . . . . .
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
VYVOJ CELKOVYCH NAKLADU (mil. K&) STRUKTURA PASIV 2009 (mil. K&)
24 000
Finan¢ni a mimotrédné ndklady
19 876 20 405
20 000 I Z&kladni kapitdl 3 588; 16 %
18 222 I 20000 o , , £
17 4 statni provozni ndklady
17 040 53 — Ostatni pasiva 1 780; 8 %
15 908 —
16 €00 +—— 15 163
— Odpisy vcetné zustatkové ceny

Dan& a mimotédné ndklady zavazky 10 967; 49 %

12 000 Kapitdlové fondy 5 286; 23 %

Ostatni nédklady

Sluzby Fondy ze zisku 551; 2 %
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5. 1. 2. Investice a technicky rozvoj

Zmé&ny pobolkové a logistické sité

Rok 2009 byl pro Ceskou pog&tu rokem pilotnich projektu
komplexni restrukturalizace jeji pobolkové a logistické sité.

V oblasti pobolkové sité& jde o projekt Partner, tedy o zahdjeni
strategické p¥femény nékterych pobocek na pobolky tzv.
partnerské, provozované jinym subjektem (prioritu mé& spoluprice
s obecnimi U¥ady). Prvnim partnerem je posta BoZi Dar, kterd
byla spusténa v prosinci 2009.

V logistické siti zapocala systémovéa obnova listovnich
t¥idicich stroju (obnova nejstargiho listovniho t¥idiciho
stroje za 98 milionu K&) vetné potrebnych stavebnich uprav.
Jednd se o stroje nové generace, které umozZzni tridéni vhodnych
listovnich zésilek aZ do uUrovné dorucovacich okrsku. Tento
projekt bude samozfejmé& pokracovat i1 v letech nédsledujicich.
P¥ipravou projektové dokumentace byla zahdjena rekonstrukce
kli¢ového uzlu Praha-Malegice, stavebni prédce budou zahdjeny

v roce 2010. Hlavni prinosy a optimalizaci vétdi Casti sité& SPU
otekdvame predevsim v letech 2011-2012.

Na tridici uzly navazuji dorulovaci centra (depa), jejichz
polet, umisténi, velikost 1 technologické vybaveni doznd

v pridtich dvou aZ t¥ech letech zédsadnich zmén. V8echny tyto
zmény byly v roce 2009 zkouSeny v rdmci pilotniho depa

v BYeclavi a testy pokracduji 1 letos spolu s vystavbou daldich
cilovych dep.

Ceskd podta zahdjila také obnovu svého mobilniho parku,

a to ndkupem vozidel nad 7,5 t (prevdzné se jednalo o kategorie
vozidel 13-18 t). Celkem 86 ks za 173,060 miliont K& je urceno
do oblastni a hlavni prepravni sité. Podta také pFfipravila
projekt ekologického provozu své mobilni sité - testem uUspédné
prodla elektrokola jako vybaveni pro dorucovatele. V plédnu je
nédkup C¢4sti automobild na pohon CNG, a to po vyhodnoceni
pilotniho provozu plédnovaného na rok 2010.

Celkové se podarilo zvySit objem investic na dvojnédsobek oproti
roku 2008, coZ je pro obecnou podinvestovanost v celé
spole¢nosti velky uUspéch. S ohledem na neukondeny proces
pr¥evodu Podniku na akciovou spolednost se nepodafrilo zadit

s optimalizaci majetku co do mnoZstvi a lokalit.

Rozvoj elektronickych sluZeb

Verejnd a kvalifikovand certifikadni autorita byla v prubéhu
roku 2009 prebudovédna a pripravena na zavedeni modernéjdich

a bezpelné&jdich kryptografickych algoritmi. Soucasné s tim byl
zahdjen projekt pro zadlenéni ko¥enovych certifikatt mezi
duvéryhodné certifikadni autority v prost¥edi Microsoft, Adobe,
Mozilla, Opera a Apple.

Rozvoj profesiondlnich sluZeb

V oblasti rozvoje profesiondlnich sluZeb se Ceskd podta od roku
2009 profiluje jako poskytovatel komplexnich ICT sluZeb. V roce
2009 se Uspédné Ucastnila vyb&rového ¥Yizeni na zabezpeleni
S¢itédni 1lidu, domu a bytu, které prob&hne v roce 2011,

a zahdjila projekt zkuSebniho s¢itdni, ktery bude realizovéan
polatkem roku 2010.

Obnova ICT infrastruktury

V réamci daldiho zkvalitniovdni a zrychlovidni sluZeb Czech POINT
byl zahdjen projekt obnovy komunikadni sit& Ceské podty se
zamérem vyuzit nové moderni komunikadni technologie a posilit
a obnovit technické vybaveni sité podt. V prubéhu roku 2009
bylo do obnovy vybaveni podt investovédno témé&¥ 148 milionu K&
a do obnovy datové sité& 215 miliont K&. V souvislosti se
zdm&rem poskytovat daldi profesiondlni slufby zahdjila Ceska
pod&ta rozsdhly projekt vystavby nového datového centra s cilem
pruznéji reagovat na zvySujici se poZadavky na kvalitu

a dostupnost sluZeb. Projekt reprezentuje investice do ICT
infrastruktury pfevydujici 300 milionu K&, z CehoZ v roce 2009
jiZ investovala 155 milionu K&.

ICT a orientace na zdkaznika

I v loriském roce pokracovala Podta v transformaci IT procesu
podporujicich orientaci na zdkaznika, a to predevdim zahdjenim
projektu pro vybudovani jediného kontaktniho mista pro reSeni
pozadavkl a problémi internich i externich uZivatelu sluZeb.

V réamci projektu byly ddle zapolaty prédce na zpracovani
katalogu sluzeb jako jediného zdroje konzistentnich informaci
o poskytovanych sluzbdch, véetné definice parametru kvality

a dostupnosti.

Kvalita a bezpelnost ICT

V souladu s cilem poskytovat profesiondlni sluZby Jje kladen
vysoky duraz na zabezpeleni kvality a bezpednosti poskytovanych
sluZzeb s jasné definovanou politikou orientace na zdkaznika,
procesniho pristupu, mé&reni efektivnosti procest a neustdlého
zlepdovédni. Tato politika je naplriovdna prost¥ednictvim
certifikace sluzeb dle ISO 90001 - Systém managementu jakosti -
a dle ISO/IEC 27001 - Systém managementu bezpefnosti informaci.
V roce 2009 Ceskd posSta obhdjila, prost¥ednictvim dohledovych

a recertifikac¢nich auditu, certifikaci dle vy8e uvedenych
standardu pro sluZby certifikacdnich autorit PostSignum,
registrované elektronické podty, sluzby spravy a administrace
ICT systému, sluZby provozu Centralni adresy a Informacdniho
systému o verejnych zakdzkdch a ostatnich elektronickych
sluzeb.
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5. 2. OBCHODNI CINNOST

Obchodni ¢innost v regionech byla standardizovéna jiZ v roce
2008, kdy byly popsédny a nastaveny klidové procesy obsluhy
zadkaznika. V roce 2009 doglo ke slouc¢eni obchodnich tyma
korporadtni a SME klientely, a tim byly odstranény pripadné
disproporce v obsluze jednotlivych zdkazniku. V kaZdém regionu
tak ma& PodSta tym obchodnich manaZert, ktery se stard o potreby
nadich klientt. Jejich tkolem je 1 monitorovat konkurendni
prosttedi a ziskdvat zdkazniky nové. Podnik méd déle centrdlné
Yizené zdkaznické segmenty VIP a vefejnd spréva, které se
zamé&¥uji na poskytovani kvalitnich a cilenych zédkaznickych
Yedeni ,na miru”“. Tato individudlni ¥Ye8eni pomé&haji Podniku
ziskat vyznamné zdkazniky na komplexni doddvky sluZeb -

od vyroby aZ po doruceni.

Tématem roku se stal Informacdni systém datovych schréanek,
ktery byl z¥izen Ministerstvem vnitra CR a Ceskd podta je jeho
provozovatelem. Datovou zpravou byly nahrazeny listovni
z4silky, jejichZ prost¥ednictvim vzdjemné komunikovaly orgdny
verejné moci mezi sebou a smérem k prdavnickym osobdm. Obchodni
manazeri sezndmili bé&hem dvou mésicu cca 8 500 orgdnu verejné
moci s funkcionalitou a zékladnimi atributy vyuziti datovych
schrdnek. Zaroven jsme byli uUcastniky a pofadateli mnoha
semindf¥u na toto téma. Systém byl nasledné Uspésné spustén

a PosSta se tak stala dlouholetym strategickym partnerem statu.

Segment mezindrodniho obchodu predstavil v zavéru roku 2009
novy expresni balik do zahranic¢i, u néhoZ je poprvé jednoznacné
garantovana doba dodani do 21 zemi Evropy a pritom je zachovéna
cenovd dostupnost pro Sirokou skupinu zdkazniku.
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5. 2. 1. Zékaznici

AZ 20 procent vynosu Podniku generuje segment VIP klientely.
V prubéhu roku dodlo k persondlnimu doplnéni na pozicich key
account manageru a k optimalizaci podtu zdkazniku. Mezi VIP
klienty pat¥i Siroké spektrum zdkazniku, které je sloZeno

z firem pro Podtu vynosové nejvyznamnéjsich a zérovernl z firem
s velkym potencidlem budouciho rustu, jakymi jsou zejména
zavedené internetové obchody.

Zédkaznici firemni klientely stdle vice oceniuji komfortni sluZby
(hybridni pos$tu, DopisOnline), které umoznuji odeslat dopis
primo z pohodli kanceld&fe nebo domova v elektronické podobé.
zadkaznik tak muZe zasilat dopisy bez papiru, tisku, obdlky

a znamky.

Ve spoluprdci s verejnou spradvou se stdle vice snazime
zlepgovat dostupnost nékterych sluZeb obfanum prostrednictvim
projektu Czech POINT. V ramci tohoto projektu doglo

k vyznamnému rozgi¥eni nejen poltu pobocek nabizejicich tuto
sluZbu, ale i1 poltu nabizenych sluZeb, jako jsou napt¥. vypisy
z registru r¥idicdu, vypisy z insolvenc¢niho rejst¥iku nebo
konverze dokumentu.

Segment retailovych zdkazniki je pro Ceskou poftu duleZity

z hlediska vynosu, ale i tvorby image PoSty v olich celé
spole¢nosti. Roz8ifovani portfolia sluzeb a zboZi vytvari

z poboclek pogt stdle univerzadlnéjgi misto obsluhy klientu.
zZadroven Jjsme spustili projekt Partner, ktery umoZni zlepdit
obsluhu zdkaznika v menSich lokalitdch prost¥ednictvim
smluvniho partnera, zejména ve spoluprdci s obecnimi Urady.

V prosinci byl zahdjen pilotni provoz ve spolupraci s Méstskym
Uradem Bozi Dar.
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5. 3. SLUZBY A PROVOZ

STRUKTURA POSKYTOVANYCH SLUZEB

POVINNE SLUZBY

NEPOVINNE SLUZBY

POSTOVNT

vnitrostdtni

obchodni balik

VNITROSTATNT MEZINARODNI DO ZAHRANICT

ZASILKY POUKAZY ZASILKY POUKAZY

obycejné hotovost - ucet obycejné hotovost - ucet
psani poukédzka A zésilka poukézka Z/A

balik uc¢et - hotovost tiskovinovy pytel hotovost - hotovost

EMS

slepeckd zésilka

doporucené

poukdzka B

slepeckéd zésilka

poukdzka z/C

zésilkovy balik

zasilka

hotovost - hotovost

doporucené

slepeckd zésilka

poukézka C/D

zdsilka

cenné

psani

balik

POVINNE SLUZBY

tiskovinovy pytel

slepeckd zasilka

cenné

psani

balik

standardni

balik

obchodni psani

do zahrani¢i (mezindrodni)

EMS

Expresni obchodni balik

dopliikové

POSTOVNI SLUZBY

vnitrostdtni

ZAHRANICNI
(mezindrodni)

PRI DODANTI

OBSTARAVATELSKE

do zahranic¢i (mezindrodni)

dopliikové

rozhlasové poplatky

televizni{ poplatky

duchody

OSTATNT OBSTARAVATELSKE PRI DODANT
obchodni expresni financ¢ni sluZby

POSTFAX STPO

RPIM sdzkové souté&Ze, loterie

tiskové zéasilka

délnic¢ni znamky

filatelie

prodej kolku

loterijni ¢innost

telekomunikacni sluZby

postservis

bankovni sluZby

elektronické sluzby

penzijni pojisténi

certifikadni autorita

stavebni spofeni

REP

pojigténi

hybridni posSta

jiné

centrdlni adresa

Czech POINT

jiné

5. ZPRAVA O CINNOST

| PREZENTACNI CAST

VYROCNI ZPRAVA CESKE POSTY 2009

41



5. ZPRAVA O CINNOSTI

PREZENTACNI CAST

VYROCNI ZPRAVA CESKE POSTY 2009

4

5. 3. 1. Tradi¢ni posStovni sluZby

V souvislosti se zavedenim datovych schrédnek v &¢ervenci 2009,
a tedy prevedenim vyznamné C¢asti zejména doporucenych
listovnich zdsilek na elektronickou komunikaci, byl ocdekdvan
dalgi vyrazny pokles poddni listovnich zdsilek. S ohledem na
pomérné pomalejsi ndbéh vyuzivadni datovych schrének se tento
pokles projevil jen Castecné, nicméné v mezirocnim srovnani
pfedstavuje neceld Ctyt¥i procenta. Mezirodni pokles podani
obyfejnych listovnich zdsilek je na Urovni t¥i procent, coZ

je v relaci s ocCekdvanym trendem, ktery byl takto promitnut

do obchodniho plénu. Cenné psani zUstdvd v meziroénim srovnéni
na shodnych hodnotdch v kusech, tedy vykazuje stagnujici trend,
nikoli pokles.

Vyrazné&jdi pokles poddni byl v roce 2009 zaznamenan

u mezindrodniho psani, a to ve vydi tém&r 21 procent, nicméné
i tento trend byl v obchodnim plénu pomérné presné predikovéan.
Mezindrodni doporucené psani naopak vykdzalo mirny rust

o ¢ty¥i procenta a 1 tento trend je v relaci k predikci
obchodniho plénu.

U balikovych zédsilek doglo v souvislosti se sniZenim vahovych
limitd u obyfejnych listovnich zdsilek zacddtkem roku 2009

k velmi vyraznému ndrustu podéni obylejnych balikta, tedy

k pfevedeni zédsilek do té doby podadvanych jako listovni

do balikovych sluZeb. Tato cilend zména byla iniciovadna zamérem
snizit polet listovnich zédsilek, které svymi rozméry

1 hmotnosti spadaji spiSe jiZ do balikovych a predstavovaly
pro Ceskou pos$tu nevhodnou zaté&%Z jak pro t¥idéni, tak pro
dorudovani. Jako &&stednou kompenzaci této zmény Ceskd podta
v roce 2009 zavedla novy produkt s nadzvem Doporucleny balicek,
ktery vychédzi vst¥ic poZadavkum zdkazniki na zasilani
objemnéjdich doporulenych listovnich zasilek.

Podédni Cennych balikl zaznamenalo mezirolni rust o vice neZ

18 procent a prekonalo plénované hodnoty o témé¥ Sest procent.
Naproti tomu produkty Obchodni a Zésilkovy balik vykédzaly
oproti trendu trhu pokles ve vydi Cty¥ procent, respektive

8,5 procenta, coZ jednoznad¢né ukazuje na nutnost zamé&rit se na
tyto produkty z hlediska retence a akvizice zdkaznikt, stejné
jako na rozvijeni a dopliiovani souvisejicich sluZeb pro uUspégné
uplatnéni na velmi konkurenénim trhu.

Sluzba EMS (Express Mail Service) zaznamenala rovnéZ mirny

pokles poddni na uUrovni t¥i procent jak v meziro¢nim srovndni,
tak 1 oproti plénu.

Mezindrodni baliky spolu se zahranid¢nim EMS zustavaji

v meziroc¢nim porovnadni prakticky na shodnych hodnotéch.

Ceskd posta pro zvyseni poddni mezindrodnich balikovych
zdsilek v z&véru roku 2009 rozgi¥ila nabidku balikovych
sluzeb o variantu expresniho obchodniho baliku do zahranici

s garantovanou dobou dodéni. Timto krokem se také zaradila
mezi evropské staty, které tuto moderni sluZbu jiZ poskytuji.

Pro udrZeni a zvy8eni trZniho podilu v oblasti tradic¢nich
podtovnich sluZeb Ceskd podta investuje zejména do rozvijeni
doplnkovych elektronickych sluzeb souvisejicich s podanim,
sledovéanim i dorucdovanim zésilek. K tém pat¥i elektronické
forma prebirdni dat a uUdaju pro podédni, preddvadni informaci

a dat pro sledovéni zdsilek a v neposledni radé i1 intenzivni
préce na zavedeni elektronického avizovéani prichodu zédsilek
adresdtum. Probihajici optimalizace pYepravni sité

a modernizace t¥idicich zatrizeni zédroven podporuje zefektivnéni
zpracovani téchto zdsilek.

U produktl reprezentujicich tzv. nepovinné postovni sluZby
(Obchodni psani) a ostatni sluZby (Tiskovd zd&silka a Roznésgka
informa¢nich a propagac¢nich materidlu) se v roce 2009 pomérné
vyrazné projevil vliv probihajiciho ekonomického zpomaleni

a tendence k Uspore ndkladu, nebot typologie préavé téchto
produktd je v obchodnim prost¥edi obrazem dynamiky trhu.
Zatimco Obchodni psani v meziro¢nim srovndni vynosu zaznamenalo
pokles o necelych devét procent a udrZelo se na Urovni
pléanovanych hodnot, Tiskové z&silky nejcitelné&ji zasdhla
tendence k uUspordm, coz se projevilo meziroc¢nim poklesem vynosu
o témé&¥ 24 procent. Rozndska informacnich a propagacnich
materidlu také vykdzala podstatné sniZeni objemu vynosu,

ty byly o 14 procent nizsi ne? v predchédzejicim roce. Oba

tyto produkty tak nedosédhly plédnovanych hodnot vynosu o 13,
respektive 7 procent. Podnik se proto na tyto directmailové
sluzby zaméril a pro dalgi obdobi upravil zejména smluvni
zdkaznické parametry tak, aby podchycenim poptdvky a retence
klientt zajistil splnéni pldnovanych objemu téchto zésilek.

5. 3. 2. Elektronické sluZby

Rozvoj portfolia elektronickych sluZeb je pro Podnik z hlediska
daldiho vyvoje jednou z klicovych priorit. Elektronické sluzby
doplniuji, pripadné nahrazuji stagnujici nebo slébnouci tradidni
sluZby. Tyto moderni sluZby umoZnuji 1lépe plnit posléni
Podniku, kterym je zprostredkovavat bezproblémové a bezpedné
pfesuny informaci, zboZi i financi. K jiZ tradidné poskytovanym
elektronickym sluZbdm ve¥ejné a kvalifikované certifikadni
autority PostSignum, Centrdlni adresy a registrované
elektronické podty byly v roce 2009 na trh uvedeny dalsgi
sluzby, zejména eSIPO, PodédniOnline a sluzba Kvalifikované
Casové razitko.
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Certifika¢ni autority - PostSignum

Tato sluZba poskytuje dva typy certifikdtu, a to komerdni
certifikédty, které mohou byt vyuZity pro pot¥eby Sifrovéani

a de8ifrovani nebo autentizace uZivatelu, a kvalifikované
certifikaty, které lze pouZit v elektronické komunikaci s uU¥ady
stédtni spréavy.

V roce 2009 bylo vydédno 27 604 komercnich certifikatu, coz je
témé&¥ trojndsobek poltu certifikdtl vydanych v roce 2008.
Kvalifikovanych certifikdtt bylo vydédno 112 346, coZ je narust
oproti predeglému roku o 132 procenta. Komfort sluZeb
certifikadni autority byl v prub&hu roku 2009 zvySen zavedenim
sluzby vydadni nédsledného certifikdtu, kterd umoZnuje uZivatelum
realizovat vvhradné elektronickou cestou vydani certifikdatu na
dalgi obdobi. Vedle toho byla v roce 2009 podstatné rozdirena
obchodni sit poskytujici sluzby certifikadni autority

na 850 obchodnich mist. 7z hlediska celkového pocltu vydanych
kvalifikovanych certifikdtd se Ceskd posSta v roce 2009 stala
lidrem trhu certifikadnich sluZeb v CR.

Casové razitko

V Cervenci 2009 byla na trh uvedena sluzba fasového razitka,
kterd zavrduje strategii Ceské posty ve smyslu poskytovani
kompletnich certifikac¢nich sluZeb. Jednd se o sluzbu, kterd
duvéryhodnym zpusobem spojuje data v elektronické podobé

s Casovym okamZikem a zaruduje, Ze uvedend elektronickd data
v dany Casovy okamZik existovala. Casové razitko, které
"razitkuje" elektronicky dokument v daném cCase, Jje tedy vhodnym
doplrikem k elektronickému podpisu. V roce 2009 bylo celkem
vydéno 3 779 897 cCasovych razitek predevdim v souvislosti

se sluZbami eGovernmentu.

Centrdlni adresa a Informac¢ni systém o vef¥ejnych zakdzkdch

V ramci provozu centrdalni adresy byl v roce 2009 déle rozvijen
komfort sluZby ve smyslu moznosti podani ozndmeni o verejné
zakédzce elektronickou cestou. 7Z celkového objemu 19 427
ozndmeni o verejné zakdzce bylo 75 procent poddno elektronickou
cestou. Vedle toho bylo v roce 2009 zve¥ejnéno 5 622 oznameni

o verejné drazb& a 715 ostatnich nabidek.
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eSIPO

Sluzba poskytuje pracovnikum smluvnich partnert on-line pf¥ehled
o vybéru penéz od zédkaznikl a umoZnuje zadadvat nové pozZadavky
na inkaso bez nutnosti zasilat e-mailem zasSifrované soubory.
Inkasni predpisy Jjsou ¥izeny p¥imo pracovniky smluvniho
partnera.

Ceskd podta v roce 2009 zavedla on-line propojeni pro vybrané
vyznamné organizace - vystavce pF¥edpisu SIPO - tak, aby zmény
a nové pozZadavky pro vystavovani pr¥edpisu mohly provadét timto
modernim zptsobem, a to na portdle Ceské posty. S daldim
roz&irovadnim on-line pristuplt, Jjak pro organizace,

tak i pro plédtce, poditd Ceskd posSta v roce 2010.

PoddniOnline

0d listopadu 2009 je dostupnd sluZba PoddniOnline. Je urcena
pro on-line zpracovéani podkladu potfebnych k poddni podtovnich
zédsilek, archivaci dat o podanych zédsilkéch a tisk adresnich
gtitku. Je navrZena tak, aby umoZnila snadné a rychlé zaddvani
detailt jednotlivych adresdtu a zdsilek ¢i jejich import

ze souboru na p¥ipravu podkladld pro hromadnd podani.

FakturaOnline

V réamci sluZby FakturaOnline bylo koncem roku 2009 pripraveno
spudténi pilotniho provozu elektronické fakturace. V 1. fézi
je sluzba urena pro konkrétni smluvni partnery.

Postshop

Prodej zboZi, které primdrné souvisi s tradic¢nimi sluZbami,
zajidtuje Ceskd podta prost¥ednictvim prakticky celé sité
poboclek. K tradiénimu zbozi pat¥i tzv. zdkladni sortiment,
zahrnujici obdlky, pohlednice, tiskopisy, obaly a balici
materidl. Jako doplrikovy sortiment je zdkaznikim nabizeno

1 papirenské zboZi, periodika, telefonni karty, dobijeci
kupony, délnicéni znamky a filatelistické zboZi. V roce 2009

v doplnkovém sortimentu pribyly i kniZni publikace a DVD
tituly. zémérem Ceské podty je vyuZit svého ptepravniho

a dorufovaciho potencidlu pro sluzby vlastniho e-SHOPu, ktery
by kromé& vySe uvedeného sortimentu nabidl zdkaznikum i Siroké
portfolio produktovych kategorii zboZi, které je vyhleddvané
a nejcastéji nakupované prostrednictvim internetu.
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5. 3. 3. SluZby eGovernmentu

Ceskd posta je silnym partnerem stdtu v oblasti rozvoje
elektronické komunikace oblana se stdtni spravou. V roce 2009
Podnik zvySoval pocdet poboclek poskytujicich sluZby v rémci
projektu Czech POINT a rozsSiYoval portfolio sluZeb. 0d cCervence
2009 se Ceskd podta stala provozovatelem Informadniho systému
datovych schrének.

Czech POINT

V roce 2009 pokracoval dynamicky rozvoj projektu Czech POINT.
Na konci roku poskytovalo tyto sluzZby jiZz vice neZ 850 poboclek
Ceské podty.

Na kontaktnich mistech Czech POINT si mohli zdkaznici Ceské
podty poridit ové¥ené vystupy z Yady informacnich systému
verejné sprévy, nejvétdi zdjem byl stabilné o vypisy

z rejstriku trestu, katastru nemovitosti a obchodniho
rejst¥iku. Celkem bylo v roce 2009 na podtadch provedeno

632 tisic transakci sluZeb Czech POINT, coZ je o 458 tisic
vice neZ v roce 2008.

V prub&hu roku pfibyvaly na kontaktnich mistech postupné daldi
sluzby: vypis z bodového hodnoceni ¥ididua, vypils ze seznamu
kvalifikovanych dodavatelu (leden), vypis z insolvenc¢niho
rejstriku (kvéten), registr ucastnikl provozu MA ISOH (lerven)
a autorizovand konverze dokumentl (&ervenec). V souvislosti

se zavedenim Informadniho systému datovych schréanek lze od
Cervence 2009 prost¥ednictvim systému Czech POINT podavat
z4dosti a oznédmeni tykajici se Informacdniho systému datovych
schrének, napriklad Z&dost o zF¥izeni datové schranky apod.

Kromé klasickych sluzeb dostupnych i na dalgich kontaktnich
mistech Czech POINT zadala Ceskd podta nabizet také ové¥ovani
pravosti podpist (legalizaci) a ovérovéani listin (vidimaci)

a dédle registraci a vypisy z elektronické zdravotni kniZky
I7ZIP. SluZby ové&rovani podpist a listin zaznamenavaji velky
narust zdjmu zdkazniki a jsou nejdynamicté&ji rostoucimi
sluzbami poskytovanymi na kontaktnich mistech.

Informac¢ni systém datovych schrdnek

Rok 2009 byl rokem datovych schrédnek. Spudténi Informacdniho
systému datovych schréanek, jehoZ legislativni ukotveni je déno
zédkonem ¢. 300/2008 Sb., o elektronickych udkonech

a autorizované konverzi dokumentt, lze povaZovat za zacldtek
revoluce v moderni komunikaci.

Datové zpravy predstavuji garantovany zpusob elektronické
komunikace se srovnatelnymi prdvnimi uUc¢inky, jaké mé& doporucend
listovni zésilka. SZit se s fenoménem datovych schrének
rozhodné potrva deldi dobu, jiZ nyni je v8ak zrejmé, Ze nastup
elektronického dorucovadni prinagi impulz pro dalgi interni
zmény na Urovnili Uf¥adu a instituci, které by v konedném dusledku
mé&ly vést k Uplnému odbourdni neefektivnich papirovych procesu.
0Od 1. listopadu 2009 se naplno rozb&hl ostry provoz a jednalo
se o start uspédny, coz doklddd také to, Ze jiZ po pér tydnech
atakoval pocet prenesenych datovych zprév hranici 100 tisic
transakci denné. V roce 2010 bude navic moZné vyuZit novy
zplsob zarucené elektronické komunikace také pro potreby
komerdni komunikace pravnickych a fyzickych osob.

Do konce roku 2009 bylo zrizeno a zpristupnéno 336 996 datovych
schranek a odesldno 2 623 910 datovych zprév.
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Aditivni sluZby k datovym schrankam

Ceskd podta nabizi uZivatellm datovych schrdnek ji% od zahdjeni
provozu v Cervenci 2009 moZnost vyuZivat nékolika doplrikovych
sluzeb, které jim zajidtuji vétdi bezpednost a komfort pri
préci s datovymi zprévami.

JiZz pri p¥ihlasgovéni do datové schréanky miZe uZivatel vyuZit
jednu z aditivnich sluZeb, a to tzv. Bezpelny kli¢. Tento
produkt umoznuje zajidténi vyddiho stupné bezpedlnosti pri
pristupovéani k datovym schrédnkdm nebo dokumenty v elektronické
podobé (datové zpravy) opatrit zarulenym elektronickym
podpisem. Bezpelny klic¢ je balilek, ktery obsahuje komerdni

a kvalifikovany certifikdt vydany certifikadni autoritou
PostSignum a zarovernl USB token iKey 4000 v&etné obsluzného
softwaru pro bezpedné uloZeni soukromych klidu a certifikatu.
UloZeni certifikdatu na USB tokenu predstavuje podstatnou
ochranu proti jejich zneuZiti ve srovndni s uloZenim v osobnim
poc¢itaci. UzZivatel se nemusi obdvat ani p¥ipadné ztraty tokenu,
certifikdty nelze z USB tokenu kopirovat, navic je pro pouziti
vyZadovano zadéni PIN.

Pro uzivatele, kteri svou datovou schrédnku nekontroluji
pravidelné, je pripravena sluZba SMS upozornéni. Moznosti
nechat se upozormnovat na prijatou datovou zpréavu vyuzZivaji
zejména fyzické osoby, Zivnostnici a mengi préavnické osoby,
kterym prichédzi do datové schrénky relativné mengi podlet zpréav,
a tudiZ nepracuji s datovou schrénkou na denni bézi.
P¥edpokladem pro vyuzivéni SMS upozornéni je vlastnictvi
telefonniho ¢isla Ceskych mobilnich operdtoru s aktivovanou
sluZbou Premium SMS.

Datovd schrénka neni archiv, vsSechny datové zprdvy jsou po
devadesati dnech automaticky vymazdny. Pro pripad potfeby
archivovat datové zprdvy je uZivatelum k dispozici sluZba
Datovy trezor. Datovy trezor je bezpednym a garantovanym
UloZzigtém urcenym k archivovéni dorulenych a odeslanych zprav
stardich 90 dnu. Zpravy jsou z datové schrédnky do datového
trezoru presouvany automaticky bez zdsahu uZivatele.

Komunikaéni sluZby

0d ledna 2009 zabezpeduje Ceskd posSta sluZby provozu a spravy
komunikadni infrastruktury ministerstva vnitra a Policie CR.

V ramci sdileného centra sluZeb poskytuje profesiondlni
komunikadc¢ni sluzby, zejména bezpelny pristup k internetu,
pristup subjektt KIVS do zdkaznické sité VPN pres internet,
sluzby pristupu do sité& EU S-Testa, propojeni s jinym subjektem
KIVS, sluzby elektronické pogty a dalgi. V roce 2009 byly tyto
sluzby poskytovany pro 11 ministerstev, Ufad v1ady CR a daldich
23 uradu a stdtnich organizaci.

5. 3. 4. Informace o nabidce sluZeb a p¥istup k on-line sluZbam
V roce 2009 dodlo k vyznamnému rozvojl v oblasti prezentace
sluzeb Ceské podty, a to spusténim novych webovych strének, kde
je uceleny a komplexni p¥ehled v&ech poskytovanych sluZeb

ve strukture odpovidajici cilovému segmentu zdkazniku.
Prosttednictvim sluZeb klientské zdny je moZno primo ziskat
pristup k né&kterym on-line sluZbdm. Novy web Ceské podty se

v soutd¥i firemnich webt CR WebTopl00 umistil na prvnim mistd
oborového Zebric¢ku Transport.

Promptni informacdni servis prostfednictvim zkudenych
telefonnich operdtord poskytuje Ceskd podta svym klienttm

i prostrednictvim bezplatné informacdni linky na cCisle

800 104 410. Klienti také maji moZnost vyuzit informadni
servis prost¥ednictvim e-mailu 1 elektronické podatelny.
V8echny informace vztahujici se k podtovnim i ostatnim sluZbam
jsou zdkaznikum k dispozici také v tigténé podobé&, a to na
vSech pobocCkéch na informacnich panelech jednotného
informadniho systému. Ceskd podta také veskeré informace

o sluZbdch a produktech uvadi v pravidelné aktualizovanych
broZurédch, které jsou rovnéZ k dispozici na v8ech pobockéch
a zaroven jsou jedenkrdt roc¢né dorucdovany do schrének.

0O akc&¢nich a doplnujicich nabidkédch produktu a sluzeb

jsou zédkaznici dle aktudlni potF¥eby informovéni také
prostrednictvim letdku.

5. 3. 5. PoStovni sit

Sit poSt a daldich obsluZnych mist zustdva JjiZz delsi dobu
stabilizovand. Na konci roku 2009 pripadalo na jedno obsluzné
misto 3 104 obyvatel (v roce 2008 to bylo 3 035).

PREHLED ROZLOZENI KONCOVYCH BODU POSTOVNI SITE vV ROCE 2009:

Organizacni jednotky celkem

3

377

(v€etné partnera BoZi Dar)

Posty (z toho) 3 353
Specializované provozovny 23
PoStovny 15
Partner 1
Dislokované prepdzky 16
Pojizdné podty 0
Postovni schrénky 23 220
PoStovni p¥ihrédky (obsazené) 42 538
Dorucovaci okrsky (listovni) celkem 10 430
Dorucovaci okrsky motorizované (z toho) 2 918

Oproti roku 2008 byly zrizeny 2 poSty a zruSeno bylo 19 poSt.
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5. 4. KVALITA POSKYTOVANYCH SLUZEB

Ceskd podta m&la v roce 2009 povinnost poskytovat sluZby

v minimdlné takové kvalité, kterd odpovidd zdkladnim
kvalitativnim poZadavkum, jak je stanovil CTU. Parametr urdeny
pro kvalitu dopravy postovnich zédsilek byl v roce 2009 splnén
ve v&ech sledovanych kritériich.

Kvalita a spokojenost zdkazniku Ceské podty je pravidelné
sledovéna, a to prostfednictvim pruzkuma kvality dopravy
postovnich zédsilek provédénych vlastnim kontrolnim systémem
a zaroven také nezdvislou agenturou. Vysledky nezdvislych
priuzkumi za rok 2009 Jjsou uvedeny v nasledujici tabulce:

DOBA DOPRAVY STANDARDNICH PSANT
(vysledky prubéZného méreni nezdvislou agenturou)

Velikost vzorku sledovanych zdsilek (ks)

po dni poddni

MnoZstvi zdsilek (v %) dorulenych

1. den

2. den

po dni podéani

Vlastni region 8 856 93,15 99,42
Mimo region 21 235 91,66 99,19
Celkem 30 091 92,09 99,26

Reklamace

Na jeden milion podanych posStovnich zédsilek a podtovnich

poukazl nédlezejicich do zédkladnich postovnich sluZeb v roce

2009 pripadlo 133 uplatnénych reklamaci dodani vcetné reklamaci

dodejek. Z tohoto poltu 133 reklamaci bylo 70 shleddno

oduvodnénymi. Na jeden milion podanych poStovnich zasilek,

u nich? posta odpovidad za poSkozeni o Ubytek obsahu, pripadlo

55 reklamaci kvuli poSkozeni &1 ubytku a ve 44 pripadech byla

reklamace shleddna oduvodnénou.

POCET REKLAMACT DODANT POSTOVNT ZASILKY NEBO POSTOVNIHO POUKAZU
Reklamace celkem 133
Oduvodnéné reklamace 70

POCET REKLAMACI KVULI POSKOZENI NEBO UBYTKU OBSAHU POSTOVNI ZASILKY
Reklamace celkem 55

Oduvodnéné reklamace

44

5. 5. ZPROSTREDKOVANI SLUZEB ALIANCNICH PARTNERU

Sluzby alianc¢nich partnert vhodné rozgi¥uji nabidku Podniku

v oblasti tradidnich podtovnich sluZeb. Mezli nejvyznamnéjsi
alian®ni partnery pat¥i Podtovni spo¥itelna (CSOB, a. s.)

s 8irokym sortimentem bankovnich sluZeb, Ceskd pojidtovna, a. s.,
s pojidtovacimi produkty a CMSS, a. s., se stavebnim spofenim.
Dédle je mozné na posStéch uzavrit penzijni pripojigténi
(Penzijni fond Ceské pojidtovny, a. s., a CSOB Penzijni fond
Stabilita, a. s.), vyuzit loterijni termindly (Sazka, a. s.)

a dalgi doplrikové sluzby.

V roce 2009 se Podnik soust¥edil hlavné na zvySeni
konkurenceschopnosti sluZeb alianc¢nich partnert v porovnani

s ostatnimi finand¢nimi institucemi - na pockédni 1lze ziskat

na podté napr. ¢&islo uctu a vyridit smlouvu o uvéru od PoStovni
sporitelny.

Podnik také pripravoval rozgifeni své role v oblasti komunikace
ob¢ana s jinymi spolefnostmi. Prvni firmou, kterd pomoci nové
sluzby Ceské podty vyznamné zefektivni a zrychli komunikaci

se svymi zdkazniky, bude v pridtim roce Prazskd plynérenska.

5. 6. MEZINARODNI PROVOZ A MEZINARODNI VZTAHY

Zapojeni Ceské posty do celosv&tové poStovni sité&

Zédkladni rdmec mezindrodnich vztaht Podniku Jje dén ¢lenstvim
Ceské republiky ve Svétové podtovni unii. Ceskd podta je stédtem
povérena k zajidtovani provoznich zdvazkua, které z tohoto
¢lenstvi vyplyvaji. Jako vefrejny poStovni operdtor musi zejména
udrZovat a rozvijet podtovni styk se vSemi 191 ¢lenskymi stdty
Svétové podtovni unie.

V roce 2009 byla vénovéna znacnd pozornost implementaci zavéru
24 . kongresu Svd&tové postovni unie, ktery se konal v Zenevd

ve Svycarsku. Na kongresu byla p¥ijata celd Yada zmén, kterd
se tvkala predevdim kvality sluZby, termindlnich poplatku,
podtovni bezpednosti, filatelie, celnich otézek, elektronické
sluZzby a udrzitelného rozvoje.

Podnik je zapojen do mezindrodni podtovni sité prostrednictvim
vymériovacich podt v Praze, v BY¥eclavi a v Chebu. Mezindrodni
podtovni provoz je v Ceské republice liberalizovén, co?Z
znamend, ze je daldim subjektum umoZnéno volné& pronikat do
segmentu postovniho trhu a vytvéaret konkurenc¢ni prostredi.
Nejvyznamndjsim partnerem Ceské podty v oblasti mezindrodni
spolupréace trvale zustdvé Slovenska posta.
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Uspéchy v mezindrodnim provozu

Dalgi povinnosti vyplyvaji Ceské pogté jako vetejnému
postovnimu operdtorovi z &lenstvi Ceské republiky v Evropské
unii. Ukolem Podniku je zajigténi vEeobecné dostupnosti
kvalitnich zédkladnich sluZeb tak, jak to stanovi novelizovand
smé&rnice Evropského parlamentu a Rady 97/67/ES. Pro
p¥eshranic¢ni prioritni listovni zadsilky v rdmci Evropské unie

stanovuje tato smérnice kvalitativni pozadavky na dobu dopravy.

KVALITATIVNI POZADAVKY NA DOBU DOPRAVY PRESHRANICNICH
PRIORITNICH LISTOVNICH ZASILEK V RAMCI EU:

Casovd lhita* cil Skute&nost 2009

- p¥ichod do CR

Skutecnost 2009

- odchod z CR

D+3 85 % zésilek 94,7

93,7

%

D+5 97 % zésilek 99,2

98,6

%

* D znaci den podédni, D+3 tedy znamend doddni zédsilky do tri pracovnich dnu po dni

jejiho poddni a D + 5 doddni zédsilky do péti pracovnich dnu po dni jejiho podani.

Jak ukazuje tabulka, v roce 2009 se Ceské podté& v tomto ohledu
datrilo. Cile v oblasti kvality stanovené smé&rnici byly splnény,
a to jak v kritériu rychlosti (lhuta D+3), tak spolehlivosti
(lhtta D+5). Mezindrodni kvalita je zjigtovédna nezdvislym
mé&renim UNEX, které pro vefejné podtovni operdtory c¢lenskych
zemi EU organizuje mezindrodni spolecnost International Post
Corporation.

Za splnéni kritérii kvality stanovenych Svétovou poStovni unii
v oblasti expresnich zdsilek EMS byla Ceskd podta za rok 2009
patfic¢né ocenéna. Ziskala druhé nejvyssi moZné ocenéni, které
udéluje celosvétové sdruzeni podtovnich operdtoru EMS za
splnéni danych kritérii kvality, a to tzv. st¥ibrnou urover.



MiLd tetiéko,
vzpominds, jak jsi mi violgcleg Yikala,
Ze MmAam vybirat srdcem?
Hldsim, Ze uz jsem si vybralalll

Svatba bude brzg ajé bych té tam
hrozné moc chtéla muit...




5. 7. BEZPECNOST

Zédkladnim a nemé&nnym posldnim bezpecdnostni sekce je neustalé
zvySovéni bezpefnosti zamé&stnanci a klienttu Ceské posty,
ochrana majetku a zajidtovani bezpelnosti po&tovniho provozu.
Rok 2009 byl charakteristicky predevdim investicemi do
zabezpedeni jednotlivych provozoven. Prvoradym ukolem byla
snaha zvrdtit nep¥iznivy trend ndporu pachatell trestné
¢innosti vac¢i malym poStém.

Novinky v oblasti bezpecénosti

Na malé poStovni objekty, které byly terdem pachatelu trestné
¢innosti, byly nainstalovany bezpecnostni systémy. Dalsi
novinkou jsou pak cCasové trezorové pokladny. Tyto pokladny, jeZ
obsahuji Yadu pokrocdilych bezpednostnich prvku, jsou osazovany
na v8echny otev¥ené a nové rekonstruované prepdzZky, ¢imZz se
jednak vyrazné zvySuje bezpelnost pracovniho prostredi
zam@stnancu, a jednak se sniZuje objem odcizené hotovosti.

Centralni uzamykdni kurzt (dale , CUK")

V roce 2009 bylo dokonc¢eno celorepublikové pokryti systémem
CUK. Princip tohoto systému spoc¢ivéd v uzamykdni loZnych ploch
vozidel prevédZejicich posStovni zasilky tak, aby posaddka kurzu
nemé&la moznost na loZnou plochu nekontrolovatelné vstupovat.
Podatrilo se ndm tak zamezit jednomu z nejcasté&jsich zpusobu
krddezZzi zésilek, tj. ze strany zaméstnancu, a tim vyznamné
zvydit bezpednost podtovniho provozu. Se zavedenim obdobného
systému se poclitd také pro externi dopravce.

Krizové pldnovani

Hlavni pozornost, co se tyde problematiky nédleZejici do
krizového plénovéni, byla vénovédna opatrenim, jeZ souvisely

s organizaci zpusobu oc¢kovéni zaméstnancu vakcinou proti
pandemické chripce. DulezZitym krokem v oblasti preventivnich
opatteni pro mimo¥éddné uddlosti byla aktualizace plénu krizové
pripravenosti Podniku.

Prevence

Prioritou bezpelnostni sekce je seznamovat zaméstnance

s moZnymi riziky jejich prédce a systematicky jim v&tépovat
zdsady bezpedného chovéni. Sekce mé& k dispozici trilogii
instruktédZnich filmu urc¢enych pro interni pot¥ebu Posty.

Ve spoluprdci s uUsekem ¥izeni lidskych zdroju zajistuje také
odbornou péci zaméstnancum, kteri byli Ucastniky mimo¥adné
udalosti.
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Roz8i¥eni pusobnosti

V roce 2009 se souCédsti ¢innosti sekce stala nové problematika
ochrany osobnich ddaju a bezpednosti IT. V rdmci ochrany
osobnich tdaju byla hlavnim cilem koordinace vSech ¢innosti
Podniku, které se k osobnim udajum vztahuji. Zejména se jednalo
o komunikaci s odborem reklamace, poStovnim provozem a také

s U¥adem na ochranu osobnich tddajt. Odd&leni bezpe&nosti IT

se vyznamné podilelo na projektech stédtni spravy. Za vSechny
jmenujme napf?. projekt Informac¢niho systému datovych schranek.

Rizeni rizik 2009

Rizeni rizik v Podniku vychédzi z rozd&leni roli, kompetence

a odpovédnosti jednotlivych uUcastnikt procesu rizeni rizik.
zdsadni roli v tomto procesu maji vlastnici rizik, tj. vedouci
zaméstnanci, kte¥ri jsou zdroven odpovédni za aktiva Podniku,
jichZ se pfedméty rizik tvkaji. Tito vlastnici jsou odpovédni
zejména za vcasnou identifikaci rizik, névrhy na opat¥eni

k jejich sniZeni, za pravidelnou ¢tvrtletni kontrolu

a vyhodnocovani uUc¢innosti a efektivity p¥ijatych opat¥eni

a za zpracovani periodickych zprédv o vyvoji jim
p¥islugejicich rizik.

Proces Yrizeni rizik v Podniku byl v roce 2009 administrativné
a zejména metodicky tizen odborem bezpecnostni politiky. Vedle
téchto ¢innosti odbor bezpelnostni politiky zajidtoval

a sledoval s vyuzitim ¢tvrtletniho monitoringu zpusob,
efektivitu a Ulinnost Fizeni rizik jejich vlastniky a vyvoj
urovné jednotlivych rizik. S ohledem na probihajici
transformaci Podniku navrhl odbor bezpecnostni politiky
systémova opatreni pro zlepSeni ¥izeni rizik a poskytl k tomu
vlastnikim rizik odbornou metodickou a konzultadni ¢innost.

Stav rizik Podniku k 31. prosinci 2009 byl odborem bezpelnostni
politiky zachycen do Knihy rizik Podniku pro rok 2009. Kniha
uvaddi prehled vSech dosud identifikovanych rizik v Podniku.
Kli¢em k ¢lenéni rizik v tomto dokumentu je vyznam,

tj. Uroven rizika vyjadrend v K& a dadle kategorie rizika.
Prioritni pozornost je v procesu Yizeni rizik vé&novéna rizikum
vyznamnym, tj. takovym, kterd by mohla mit vyrazny negativni
v1liv na miru uUspéchu pri napliiovédni vyznamnych cilt a sméru
rozvoje Podniku.

Identifikovand rizika uvedend v Knize rizik jsou rozdélena

do zdkladnich kategorii. Kategorie jsou tvoreny riziky F¥izeni
podniku, riziky bezpec¢nostnimi, finané¢nimi, operac¢nimi

a externimi. Kazdé konkrétni riziko je popséno v Informacdnim
listu o riziku s urclenim vlastnika, hodnocenim vyznamu pro
Podnik, opat¥enimi uplatnénymi k jeho tizeni a tadou dalgich
udaju.

5. 8. INTERNI AUDIT

Odbor interni audit aktivné plisobi v Ceské poitd od poddtku
roku 2005. Vedkeré své aktivity realizuje v souladu

s mezindrodnimi Standardy pro profesni praxi interniho auditu,
tj. zejména s Ramcem profesni praxe interniho auditu a Etickym
kodexem internich auditoru, které byly vydédny Mezindrodnim
institutem internich auditort. Jeho ¢innost upravuje v ramci
Ceské posty statut schvdleny generdlnim Yeditelem. Interni
audit md ve strukturdch Ceské podty nezdvislé postaveni,

je primo pod¥izeny statutdrnimu orgénu, kterym je generdlni
Yeditel.

Interni audit v ramci své nezdvislé, objektivné ujidtovaci

a poradenské ¢innosti napoméhal i v roce 2009 vedeni Podty ve
zdokonalovéni procesu, zlepsSovani ud¢innosti vnit¥niho ¥idiciho
a kontrolniho systému a ¥izeni rizik, a tim ve zvySovani
celkové Urovné spravy a Yizeni Podniku a v naplriovédni celkové
strategie a stanovenych cilt. Primdrné byly jeho aktivity
zaméreny na plnéni generdlnim ¥editelem schvédleného plénu
¢innosti odboru interni audit, ktery vychdzel jak z namétu

a poZadavku vedeni Podniku, tak z poznatku ziskanych auditory

z vlastni auditni a poradenské ¢innosti a identifikace a vyvoje
rizik. V souladu s timto plédnem bylo odborem interniho auditu
realizovdno celkem 14 auditt. V prubéhu roku 2009 si generdlni
Yeditel, resp. dozorci rada vyZadali provedeni dalgich Sest
auditu. Vysledek kazdého auditu byl shrnut v zévérelné zprave.
Jeji soucasti bylo vZdy odpovidajici doporuc¢eni internich
auditort k néapravé nedostatku, tj. doporuceni ke zkvalitnéni
spravy a rizeni Podniku, vnit¥niho ¥idiciho a kontrolniho
systému nebo procesu ¥izeni rizik. Ke kaZdé zpravé byl souclasné
zpracovan plén nédpravnych opat¥eni s konkrétnimi, terminovanymi
a adresnymi Ukoly k odstranéni zjisténych nedostatkn, ktery se
po schvdleni generdlnim Yreditelem stal zé&vaznym dokumentem

pro prisludné vedouci zamé&stnance. Kazdy vysledek z auditu

byl projedndn na poradd vedeni Ceské podty, pripadné

v dozorc¢i radé.

Planované monitoringy byly zamé¥eny na plnéni uUkolu z plénu
ndpravnych opat¥eni vydanych k auditum, déle na plnéni opat¥eni
stanovenych na zdklad& kontroly NKU, na uroveidl a u&innost
systému rizeni rizik a na externi kriminalitu na podtéch.

V réamci vyZadanych monitoringt byl sledovadn proces zaddvacich
rizeni verejnych zakdzek.

V oblasti spoluprédce s externim auditorem byly uskutelnény
osobni konzultace a poskytnuty poZadované informace
o vysledcich realizované auditni dinnosti.
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DuleZitou soucCasti auditni &innosti v roce 2009 byly poradenské
sluzby, pri kteryvch byly ve prospéch ostatnich organizadnich
jednotek a vedoucich zam&stnanct Ceské podty vyuZivany celkové
zkuSenosti, znalosti a poznatky internich auditoru, souvisejici
nejen s tématikou realizovanych auditu.

Auditni a poradenské sluzby p¥inesly vedeni Podty i1 ostatnimu
managementu v roce 2009 zlepSeni a zefektivnéni celé rady
procesu v oblasti provozni i ¥idici ¢innosti, uUspory nékterych
druht nadkladu, sniZeni vyznamu rizik v auditovanych oblastech,
podnéty ke zkvalitnéni sluZeb nebo zlepfeni organizace

a produktivity préce. Interni audit tak v roce 2009 splnil

své posléni.

5. 9. LIDSKE ZDROJE

Struktura zamé&stnancu

V prubdhu roku 2009 se v ndkolika etapdch uskutednily v Ceské
podté organizadni zmény. Zacdtkem brezna probéhla zména
organizadniho uspo¥addani, kterd méla za cil sniZit polet
¢lédnku ¥izeni. Bylo zruSeno vice nez 200 organizacnich
jednotek, ale neruSila se obsazend pracovni mista. V m&sicich
Cervnu, Cervenci, zari a prosinci doglo k postupné
racionalizaci pracovnich mist, v dusledku které byl polet
zaméstnancu sniZen o vice neZ 500 prepodtenych osob.

Prumérny evidencni polet zamé&stnancu v roce 2009 ¢inil

34 948 prepodtenych osob, coZz je o 1 384 osob

(tj. 3,81 procenta) méné nez v roce 2008. Z celkového poctu
zaméstnancu tvorili zaméstnanci obsluhy podt (na prepazkéch,
pokladnici, vnit¥ni sluZba) 29,36 procent, zamé&stnanci
dorucovani 33,93 procent, zaméstnanci prepravy 9,23 procenta,
zaméstnanci spravniho apardtu 7,83 procent a ostatni
zamé&stnanci 19,65 procent.

Mzdy a socidlni politika

Mzdova politika Ceské podty byla v roce 2009 zamé&¥ena na
realizaci jednotného systému odménovani, ktery byl zaveden
po zrudeni od&tépnych zé&vodu v roce 2008. Zé&rovenl probihalo
vyhodnocovédni tohoto systému jako jednoho z nédstroju rizeni
pracovniho vykonu.

V navaznostili na organizacdni a technologické zmény prubé&Zné
probihala i aktualizace systému typovych pozic. Kazdad typova
pozice je vytvoYena na zakladé hodnoceni kritérii ndrocnosti
préce, ndroku na kvalifikacdni poZadavky a osobnostnich
predpokladu. Pro kazdou typovou pozici je stanovena uUroven mzdy
v névaznostli na cenu na trhu préce a pot¥eby Podniku.

K pracovnim mistum se stejnou nebo podobnou nédplni prace je
p¥ifazena stejnd typova pozice, pro kterou je uplatnéno stejné
rozpéti zdkladni mzdy, &imZ je zajidténa rovnost v odménovani.
Vy&i mzdy v radmci stanoveného rozpéti urduji vedouci
zam@&stnanci na zakladé vysledkl hodnoceni podf¥izenych
zaméstnancu.

Prumé&rnd mésic¢ni mzda v roce 2009 dosdhla 21 500 K&, coz
predstavuje v porovndni s rokem 2008 ndrust o 4,55 procenta,
v absolutni hodnoté o 935 K&.

Dal8i p¥ijmy zamé&stnancu, nad rémec mzdy, které v roce 2009
dosdhly v pruméru na mésic na jednoho zaméstnance 1 264 K&,
zahrnuji financéni p¥ispévky na penzijni pripojidténi, Zivotni
pojidténi, stravovani, rekreaci, télovychovu apod. Tyto
zamé&stnanecké vyhody jsou hrazeny ze socidlnich ndkladu a Fondu
kulturnich a socidlnich potf¥eb. Kromé& téchto finandnich
benefitu poskytuje Ceskd poita svym zamdstnancum i benefity
nefinanc¢ni. Mezi né& patt¥i pfedevéim tyden dovolené nad ramec
zdkoniku préce a kratdi pracovni doba o 2,5 hodiny tydné.

V roce 2009 byla po dohodé& s odborovymi organizacemi
aktualizovédna podnikovéd kolektivni smlouva dodatkem &. VIT.
Dodatek se tykal pfedevdim mzdovych ustanoveni. Dal$i
pravidelnd jedndni s odborovymi organizacemi probihala po cely
rok. Témito kroky bylo v roce 2009 dosaZeno socidlniho smiru.

5. 10. OCHRANA ZIVOTNIHO PROSTREDT

Podnik svou ¢innosti ovliviiuje zivotni prostredi jen velmi
nepatrné. Strategie Podniku v oblasti ekologie je prioritné
orientovéna na dodrzovani legislativy ve v8ech sférach ochrany
Zivotniho prost¥edi s cilem zabrénit ohroZeni Zivotniho
prost¥edi a minimalizovat pr¥ipadnd ekologickd rizika. V roce
2009 nebyla ¢innost Podniku narugena zadnymi mimoradnymi
situacemi, které by mé&ly dopad na Zivotni prostfedi. Ze strany
spravnich uradd nebyly vuci Podniku shledédny Zadné zéavady.
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5. 11. pPOSTOVNI OMBUDSMAN

0d listopadu 2009 maji zdkaznici Ceské poSty ochrdnce svych
prév. Historicky prvnim poStovnim ombudsmanem se stala

JUDr. Zuzana Kvagova. Podtovni ombudsman fredi zpravidla aZ ty
p¥ipady stiznosti a reklamaci, které jiz prodly systémem
nastavenym v této oblasti. Vzdy v8ak uvitd zajimavy namét.

V listopadu a prosinci se na ombudsmanku obrédtilo 65 zdkazniku
Ceské podty, pric¢emZ k vlastnimu YeSeni pfevzala 20 Z4&dosti
a 11 v této dobé& vyridila.

5. 12. FILATELIE

PosStovni zndmky roku 2009

V roce 2009 zajistila Ceskd pofta pro vydavatele podtovnich
znédmek - Ministerstvo prumyslu a obchodu CR - celkem 34
prileZitostnych zndmek s obdlkami prvniho dne vydani

a s razitky. Celkem sedm znamek vy$lo formou p¥ileZitostnych
ardiku.

Podnik vydal tradic¢ni emise, pat¥ici ke stédlicim znédmkové
tvorby jiZ po nékolik let. Jmenujme emise Tradice &eské
znamkové tvorby, Osobnosti, Krasy nas$i vlasti, Europa, D&tem

¢i Uméleckd dila na zndmkach. Kromé& jinych byla vydana
prileZitostnd znédmka k oslavam vydavatele, Ministerstva
prumyslu a obchodu CR (75 let budovy, v ni¥ MPO sidli) nebo ke
150. vyroc¢i byvalé Jihoseveronémecké spojovaci drahy z Pardubic
do Liberce. Ke konci roku byla vydana znédmka k vyznamnym datum
Ceskoslovenské historie, a to k letum 1939 a 1989.

V 17. ro¢niku ankety o nejkrésnéjgi Ceskou poStovni zndmku roku
2009 zvitézila u vefejnosti zndmka s detailem monumentdlniho
obrazu Old¥ich a BoZ¥ena od Frantiska Zenigka, kterou rytecky
zpracoval Bed¥ich Housa.

P¥ilezitostné poStovni zndmky roku 2009 K&
Osobnosti - Louis Braille (1809 - 1852) 10
Osobnosti - Charles Darwin (1809 - 1882) 12
Tradice Ceské zndmkové tvorby - Anna Podzemnd 10
Mistrovstvi svéta v klasickém lyZovéni v Liberci 18
Ochrana polédrnich kraju a ledovcu 35
Velikono¢ni tradice 10
Asijské uméni - Nesmrtelny LU Tung-Pin 18
Asijské uméni - Mytologicky vyjev 24
Relikvid¥ sv. Maura v BeCové& nad Teplou 51
75 let budovy Ministerstva primyslu a obchodu CR 10
150. vyroc¢i byvalé Jihoseveronémecké spojovaci drdhy z Pardubic do Liberce 10
Europa: astronomie - 400. vyro¢i Keplerovych zdkonu 17
Krdsy nadi vlasti: Cistercidcky klédSter Vy3s{ Brod 12
Krasy na&i vlasti: HorSovsky Tyn 14
D&tem - Spejbl a Hurvinek 10
Rabin Jehuda Low 21
400 let od vydani Majestétu Rudolfa ITI. 26
Mezindrodni souté&Z hasidu CTIF, Ostrava 2009 17
Ceské st¥edohotri - t¥etihorni vulkanickd krajina 43
Ochrana p¥irody - K¥ivoklédtsko - biosférickd rezervace UNESCO -

Martindfek habrovy 10
Ochrana p¥irody - K¥ivoklé&tsko - biosférickd rezervace UNESCO -

Martind¢ bukovy, jelen lesni 12
Ochrana p¥irody - K¥ivoklédtsko - biosférickd rezervace UNESCO -

Vyr velky, C&p Cerny, mésicnice vytrvald 14
Ochrana p¥irody - K¥ivoklétsko - biosférickd rezervace UNESCO - Sova pélenéd 17
Technické pamédtky - vétrny mlyn v Ruprechtové 10
Technické pamédtky - vodni mlyn v Hoslovicich 12
Pisen ,Kde domov muj?” (1834 - 2009) - Ceskd stétni hymna 10
Um&leckéd Yemesla - historickd kamna: empir 10
Umé&leckd Yemesla - historické kamna: biedermeier 14
Cestovatelka Barbora Markéta ElidSové (1874 - 1957) 18
17. listopad - rok 1939-1989 14
Uméleckd dila na zndmkéch: Alfred Sisley (1839 - 1899) 24
Um&leckd dila na zndmkdch: Alfred Justitz (1879 - 1934) 26
Um&leckd dila na zndmkdch: FrantiSek Zenifek (1849 - 1916) 34
Vénoce 10
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Vyplatni znamky

V roce 2009 nevydal Podnik Z&dné nové vyplatni znamky ani
zndmky s pr¥itiskem. RovnéZ nebyla vydédna 2&dnéd nova znédmka na
pohlednice. Byla vydéna jedna prileZitostnd podtovni dopisnice
k N&rodni vystavé podtovnich zndmek Jihlava 2009.

Jako v p¥edchozim roce i v roce 2009 zuastaly oblibenym
produktem zndmky s prazdnym kuponem, na ktery si mohou
zdkaznici nechat pritisknout svij vlastni namét.

Znamky pro doma i cely svét

Podnik prodédvd filatelistické zboZi soukromym firmém
prostrednictvim cca 500 klubt Svazu ceskych filatelistu. Dale
nabizi zboZi na celkem 67 filatelistickych prepdZzkach po celé
Ceské republice &i pomoci specializované zésilkové sluzby.
Podnik také vyvézi ceské podtovni zndmky do celého svéta

a prezentuje tato mald uméleckd dila na mezindrodnich
prodejnich vystavédch a soutéZich. Nejvyznamné&jsim ocenénim
Ceské podty byla 2. cena PRIX OLYMPIA 2009 - st¥ibrné

plaketa Mezindrodniho olympijského vyboru za umisténi

v celosvétové soutéZi o nejkrdsnéjdi olympijskou znamku

k XX. ZOH v Turiné& 2006.

P¥ilezitostnd razitka

V roce 2009 PosSta vydala a schvdlila celkem 49 prileZitostnych
podtovnich razitek. Mezi nimi bylo nékolik razitek ke krtum
znamek, nap¥. k ardiku CHKO K¥ivoklétsko, dale k ruznym
filatelistickym akcim - k vystavé podtovnich zndmek Jihlava
2009 nebo Sbératel 2009. V roce 2009 vy8la i dvé razitka, kteréd
se tvkala na8i stétnosti - 175 let &eské ndrodni hymny

a 17. listopad 1989 - 2009. Jako kazdy rok 1 tentokrdt vydal
Podnik razitka k pravidelnym svatkum - jako jsou Vanoce, Novy
rok a Velikonoce. K vyznaclnym udédlostem, ke kterym bylo vydano
prileZitostné razitko, pat¥i navdtéva papeZe Benedikta XVI.

v Ceské republice. Podnik rovndZ vyhldsil anketu o nejkrésn&jsi
razitko 2009, v niZz zvitézilo razitko BoZi Dar urcené k otisku
velmi populdrni vanocdni JeZidkovou poStou. Podnik vydal celkem
37 cennych nédlepek, z toho 12 R - nédlepek na doporulend psani -
a 25 pritisku na cenné nadlepky Apost.



Mily jezigku,

y.

Letos jsem byla stragng




5. 13. POSTOVNI MUZEUM

PosStovni muzeum

Podtovni muzeum, které uchovadva pamé&t na témé&¥ 500 let
organizovaného posStovnictvi v nasich zemich, vstoupilo do

91. roku své existence jako pevnd a nedilnd soucldst podniku
Ceskd posta. Svou &innosti pt¥ispivd k marketingovym aktivitdm
Podniku, k propagaci znémkové tvorby a reprezentaci doma

1 v zahranic¢i. Muzeum je ¢lenem Mezindrodni asociace dopravnich
a komunikac¢nich muzei IATM, je Clenem a podili se na préci
Konference evropskych komunika¢nich muzei CECOMM a je jako
jedno z jedendcti vybranych podtovnich muzei z celého svéta
¢lenem prestiZniho Klubu svétové filatelistické elity Monte
Carlo v Monaku. V Ceské republice se podili na préci Asociace
muzei a galerii, spolupracuje se Svazem Ceskych filatelistu,
mj. i v rdmci Spolelnosti pratel Podtovniho muzea SCF.

Muzeum provozuje stdlé expozice v Praze a v pobolce ve Vygdim
Brodé, kde v byvalém opatstvi Cistercidckého klé&Stera na ploSe
cca 1 800 m? seznamuje navstévniky s historii poSty

a telekomunikaci od pocdatku az po souclasnost. Kromé
krétkodobych vystav, které poréddd ve svém praZském sidle

1 v pobolce ve Vy&&im Brodé&, se podili zejména expondtovou
Uc¢asti na celé radé vystav doma 1 v zahranic¢i. zdkonem je
pové¥eno schvalovat vyvoz predméti z oboru historie
podtovnictvi a zndmkové tvorby do zahranic¢ni a plni funkci
Ceského centra pro vzdjemnou vyménu posStovnich zndmek v ramci
Svétové postovni unie. Vyznamnou funkci muzea je poskytovani
knihovnich a poradenskych sluZeb badateltm, studentum strednich
a vysokych gkol i1 zamé&stnancum PoSty.
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VYSTAVNI CINNOST

Krdtkodobé vystavy v PoStovnim muzeu v Praze:

I ,90 let Pogtovniho muzea”
26. 11. 2008 - 1. 2. 2009

I ,PoSta ofima dé&ti - vystava vytvarnych praci Zaka zUS
Kaplice”

5. 2. 2009 - 5. 4. 2009
I ,Ji¥{ Bouda - posSta, vlaky, cesty”
8. 4. 2009 - 7. 6. 2009
I ,D&tem 1936 - souté&Zni ndvrhy posStovnich znamek”
10. 6. 2009 - 13. 9. 2009
I ,Jan Kavan - poStovni zndmky a drobnd grafika”
16. 9. 2009 - 22. 11. 2009
I ,Josef Provaznik - Uredni fotograf Ministerstva poSt
a telegrafu”
25. 11. 2009 - 21. 2. 2010

Ke vSem vystavam byla vydana prilezitostnd dopisnice
s pritiskem a byla zt¥izena p¥ileZitostnd podtovni prepdzka
s prilezitostnym podtovnim razitkem.

>~ -

Kradtkodobd vystava v poboéce Vy§8i Brod:

I ,18. rodnik vystavy vytvarnych praci Z4ku zUS ve VyE8im Brodé
se sidlem v Kaplici”
17. 6. 2009 - 1. 9. 2009

Vystavy - externi spoluprdce v Ceské republice:

I ,Putovdni vdnodniho pozdravu”, Muzeum Ceského krasu
v Berouné&, 3. 12. 2008 - 11. 1. 2009

I ,Cestovéni a turistika - expozice PoStovnictvi 2009“, zémek

Linhartovy, Mé&sto Albrechtice a SdruZeni pratel zamku
Linhartovy, 15. 5. 2009 - 6. 11. 2009

I Soubornd vystava LibuSe a Jaromira Knotkovych, AlSova
jihoeskd galerie v Ceskych Budé&jovicich,
3. 9. 2009 - 18. 10. 2009

I Vystava ,Hradni fotoarchiv”, Nérodni muzeum - pamdtnik
vitkov, t¥ijen 2009 - kvéten 2010

I Vystava Radany Hamrikové a Anny Podzemné - Galerie mésta
Chebu, p¥iprava, zahdjeno v lednu 2010

Vystavy - externi spoluprdce v zahranici:

Vystava o M. R. Stefdnikovi, Slovenské ndrodni muzeum,
Bratislava, Slovenskd republika, b¥ezen 2009

Svétovéd vystava po&tovnich zndmek CHINA 2009, Peking -
Luoyang, Cinskd lidovd republika, 10. 4. 2009 - 16. 4. 2009
Vystava ,Ceskd republika a Chorvatsko ve filatelii”, Zz&hYeb,
Chorvatskd republika, 26. 6. 2009 - 2. 7. 2009

Sv&tovd vystava podtovnich zndmek ITALIA 2009, Rim, Italska
republika, 21. 10. 2009 - 25. 10. 2009

Vystava DuSana Kallaye v PoStovnim muzeu v Tokyu, Japonsko,
ve spoluprdci se Slovenskou poStou, a. s., od listopadu 2009

Spolecenské akce v PosStovni muzeu

vyhldgeni vysledkl ankety Ceské posty, Casopisu Filatelie

a magazinu deniku Prdvo o nejkrdsndjsi postovni zndmku CR

v roce 2008: 22. 4. 2009, poStovni zndmka z emise Uméleckéd
dila na znémkdch, J. J. Hartmann ,Alegorie vody”, rytecky
prepis Martina Srba

Akce k 750. vyrocCi zalozeni Cistercidckého opatstvi a mésta
Vvy&si Brod: 30. 5. 2009, k¥est postovni zndmky, prilezitostna
podtovni prepdZka s prilezitostnym poftovnim razitkem,
autogramidda J. Kavana a V. Fajta

Akce k 91. vyrocli zalozeni PM: 18. 12. 2009, prilezitostna
pfepédzka, pamétni tisk s pritiskem podtovni znédmky k vyrodli
narozeni K. H. Machy

Spoluprdce se Svazem Ceskych filatelistl

III. den Ceské filatelie: 5. 11. 2009, k¥est podtovni zndmky
Védnoce a autogramidda tvurcu, komentované prohlidky,
prednagky
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Spoluprdce s odbornymi dtvary Ceské posty

I Brand marketing - vybér a priprava sbirkovych predmé&tl pro
projekt ,Prételskd podta”: fotografie sbirkovych predmétu,
spoluprédce na vystavé k 20. vyroc¢i 17. listopadu,
posta Praha 1

I Odbor prévni - konzultace k historii podtovni trubky jako
symbolu a loga

I Odbor komunikace - priprava realizace soutéZe ,Letni poStovni
detektivka” v pobolce ve Vysd&im Brodé: vybér ilustraci pro
Casopis Podtovni kuryr k ¢lankum BY¥emeno na cestéch, P¥epazZka
neni prekdzka, Podtmist¥i a Leteckd podta, komentovana
prohlidka muzea pro vyherce studentské souté&Ze Ceské podty

Spoluprdce s filmem a médii

I Poradenstvi pro film Du8ana Kleina ,Cesta do Brixenu”
o K. Havlic¢kovi Borovském, c¢asopisy Makovice, Grapheon,
rozhlasovy pofad Domino, rozhovory pro ¢r, ¢T, Nova, Prima

SluZzby badatelim

I Znédmkova tvorba a filatelie:
p¥ipraveno 1 176 souboru postovnich znémek,
polet badatelu - 32

I D&jiny posSty a telekomunikaci, knihovna:
polet badatelt a badatelskych ukonu - 187

I Podklady pro publikaci Jiriho Kratochvila ,Historie
prazskych pogt”:
konzultace a vybér studijnich materidlt pro 3 bakaldrské
a magisterské préce

Sbirka PoStovniho muzea

P¥irustky: 7 122 inventédrnich &isel

Inventarizovédno dle zdkona ¢. 122/2002 Sb.: 21 848 jednotek
(inventdrnich c¢isel)

P¥ihladdka novych podsbirek do Centralni evidence sbirek MK CR:
fotodokumentace resortu spoju, otisky razitek v evidenci
Podtovni hospodarské uUstredny (celkovy polet podsbirek: 71)

Dary: 9 daru (J. Sikorové, MVDr. Svoboda, Z. Simon, J. Bouda,
P. Dillinger, H. Podporovd, Cesky rozhlas, C. Stuchlikovéd,
T. Bedtové)

Nédkupy: 3 obrazy litovelskych dé&dic¢nych poStmistra (Jakob, Karl
a Gustav Rettigovi) z konce 18. a prvni poloviny 19. stoleti

Restaurovdani a konzervace:
trojrozmérné sbirkové predméty: 17
listinné materidly: 101

névrhy a liniové rozkresby pogtovnich znémek: 117
ocelorytiny a tiskové desky: 148

Navstévnost a trZby

Podtovni muzeum Praha (platici navstévnici): 3 032
Neplatici: cca 1000 (vernisdZe, zamé&stnanci CP, drZitelé
prukazu AMG, spolelenské akce)

Poboclka PoStovni muzeum VySsSi Brod: 5 505

Neplatici: cca 500

Celkem platici nédvétévnici: 8 537

Navstévnici celkem: cca 10 000

Trzby v prodejné Podtovniho muzea Praha a v pobocce Vy&8i Brod:

1 767 tisic K&. Puvodni pldn byl 1 500 tisic K&.
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6. 1. ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA O OVERENI UCETNI ZAVERKY ZAKLADATELI
PODNIKU CESKA POSTA, S.P.

PRICEWATERHOUSE(COPERS

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o.
Katefinska 10/166

120 00 Praha 2

Ceska republika

Telefon +420 251 151 111

Fax +420 251 156 111

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

ZAKLADATELI PODNIKU CESKA POSTA, S.P.

OvE&¥ili jsme ptriloZenou ufetni zdvérku podniku Ceskd podta, s.p., identifikadni
¢islo 47114983, se sidlem Politickych vézna 909/4, Praha 1 (dale ,Podnik”),

tj. rozvahu k 31. prosinci 2009, vykaz zisku a ztraty a prehled o penéZnich tocich
za rok 2009 a p¥ilohu, vcetné popisu podstatnych uUfetnich pravidel (dédle ,uletni
zavérka") .

ODPOVEDNOST GENERALNIHO REDITELE PODNIKU ZA UCETNI ZAVERKU

za sestaveni a vé&rné zobrazeni Ufetni zavérky v souladu s Ceskymi Ucletnimi predpisy
odpovidd generdlni Yeditel Podniku. Soucdédsti této odpovédnosti je navrhnout, zavést
a zajistit vnit¥ni kontroly nad sestavovanim a vérnym zobrazenim Ucletni zavérky
tak, aby neobsahovala vyznamné nespravnosti zpusobené podvodem nebo chybou,

zvolit a uplatniovat vhodnd ucetni pravidla a provadét dané situaci primé&rené
ucetni odhady.

ULOHA AUDITORA

Nagi dlohou je vydat na zédkladé provedeného auditu vyrok k této Ucetni zavérce.
Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech platnym v Ceské republice,
Mezindrodnimi standardy auditu a souvisejicimi aplikacdnimi dolozkami Komory
auditoru Ceské republiky. V souladu s témito ptedpisy jsme povinni dodrZovat etické
pozadavky a naplénovat a provést audit tak, abychom ziskali p¥imé&¥enou jistotu,

Ze Uc¢etni zdvérka neobsahuje vyznamné nespravnosti.

PRICEWATERHOUSE(COPERS

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupt, jejichZ cilem je ziskat dukazni
informace o ¢astkadch a informacich uvedenych v ucetni zévérce. Vybér auditorskych
postupu z&visi na usudku auditora, vcéetné posouzeni rizika vyznamné nespravnosti
udaju uvedenych v Ufetni zavérce zpusobené podvodem nebo chybou. P¥i posuzovani
téchto rizik auditor zohlednuje vnit¥ni kontroly relevantni pro sestaveni a vérné
zobrazeni Ucetni zavérky. Cilem tohoto posouzeni Jje navrhnout vhodné auditorské
postupy, nikoli vyjadrit se k Ulinnosti vnit¥nich kontrol. Audit téZ zahrnuje
posouzeni vhodnosti pouZitych uletnich pravidel, primé&r¥enosti ucetnich odhadu
provedenych vedenim i1 posouzeni celkové prezentace Ucetni zavérky.

Jsme pFfesvédleni, ze ziskané dukazni informace poskytuji dostatedny a vhodny zéklad
pro vyjad¥eni nageho vyroku.

VYROK

Podle nageho nézoru ufetni zavérka poddvéd vérny a poctivy obraz finandni pozice
Podniku k 31. prosinci 2009, jeho hospodareni a penéZnich tokd za rok 2009

v souladu s ceskymi uUcCetnimi predpisy.

29. brezna 2010

Pteanb Aot (opeq IL4C17 <ro IAK U?(_,'

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o. Ing. Véra Vytvarova

zastoupend partnerem statutédrni auditorka,

osvé&dceni &. 1930

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o., se sidlem Katefinska 40/466, 120 00 Praha 2, IC: 40765521, zapsana v obchodnim rejstiiku vedeném
Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 3637 a v seznamu auditorskych spole¢nosti u Komory auditord Ceské republiky
pod osvédcenim &islo 021.

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA ZAKLADATELI PODNIKU CESKA POSTA, S.P.
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6. 2. UCETNI ZAVERKA

ROZVAHA K 31. PROSINCI 2009 (v MIL. KC)

ROZVAHA - AKTIVA

FINANCNI CAST
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Oznaceni AKTIVA 31. 12. 2009 31. 12. 2008 Oznaceni PASIVA 31.12.2009 31.12.2008
Brutto Korekce Netto Netto a b 6 7
a b 1 2 3 4 PASIVA CELKEM 22 726 22 442
AKTIVA CELKEM 33 208 10 482 22 726 22 442 a z toho své¥ené prosttredky 6 249 6 984
a z toho své¥ené prost¥edky 6 249 0 6 249 6 984 A. Vlastni kapitdl 9 979 9 630
B. Dlouhodoby majetek 20 290 10 410 9 880 9 145 A. I. Zékladni kapitdl 3 588 3 588
B. I. Dlouhodoby nehmotny majetek 1 482 1 200 282 177 A.I. 1. zédkladni kapitél 3 588 3 588
B. I. 1. Software 1 229 1 091 138 149 A, II. Kapitdlové fondy 5 286 5 353
2. Jiny dlouhodoby nehmotny majetek 113 109 4 7 A. II. 1. Ostatni kapitdlové fondy 5 286 5 353
Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 140 0 140 21 A. III. Rezervni fond a ostatni fondy ze zisku 551 396
B. II. Dlouhodoby hmotny majetek 18 158 9 170 8 988 8 561 A. III.1. zékonny rezervni fond 359 359
B. IT. 1. Pozemky 759 2 757 754 2. Statutdrni a ostatni fondy 192 37
2. Stavby 9 233 3 592 5 641 5 690 A. IV. Vysledek hospoda¥eni béZného ufetniho obdobi ( +/-) 554 293
3. Samostatné movité véci a soubory movitych véci 7 118 5 512 1 606 1 442 B. Cizi zdroje 11 794 11 791
4. Jiny dlouhodoby hmotny majetek 4 0 4 4 B. a z toho sv&¥ené prost¥edky 6 249 6 984
5. Nedokon¢eny dlouhodoby hmotny majetek 1 038 64 974 659 B. I. Rezervy 764 615
6. Poskytnuté zdlohy na dlouhodoby hmotny majetek 6 0 6 12 B. I. 1. Rezervy podle zvl4&tnich prdvnich predpist 60 30
B. ITI. Dlouhodoby finan&éni majetek 650 40 610 407 2. Ostatni rezervy 704 585
B. ITT.1. Podily v ovlddanych a ¥{izenych osobéch 18 0 18 18 B. II. Dlouhodobé zavazky 246 144
2. Ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily 632 40 592 389 1. OdloZeny daliovy zavazek 246 144
o Ob&Znd aktiva 12 861 72 12 789 13 244 B. III. Krdtkodobé zavazky 10 721 10 995
c. z toho sv&fené prost¥edky 6 249 0 6 249 6 984 B. III. z toho sv&¥ené prost¥edky 6 186 6 947
€. I, Zasoby 212 26 186 207 B. III.1. zévazky z obchodnich vztahu 8 080 8 334
Cc. I. 1. Materidl 154 25 129 143 1. z toho své&¥ené prosttredky 6 186 6 947
2. Zbozi 58 1 57 64 2. Zadvazky - ovlddajici a ¥idici osoba 3 0
Go I, Dlouhodobé pohledavky 9 0 9 7 3. Zadvazky k zam&stnancum 682 742
C. IT. 1. Jiné pohledévky 9 0 9 7 4. Zavazky ze socidlniho zabezpe&eni a zdravotniho pojidténi 369 394
@, i, Kratkodobé pohledavky 2 124 46 2 078 1 683 5. Stét - danové zévazky a dotace 84 166
@, i, z toho své&¥ené prost¥edky 210 0 210 253 6. Kritkodobé p¥ijaté zdlohy 21 29
C. III.1. Pohleddvky z obchodnich vztahi 1 033 34 999 891 7. Dohadné u&ty pasivni 1 123 957
1. 7z toho své&Y¥ené prostredky 210 0 210 253 8. Jiné zdavazky 359 373
2. Stdt - datiové pohledévky 70 0 70 0 B. IV. Bankovni Uvéry a vypomoci 63 37
3. Krdtkodobé poskytnuté zadlohy 287 0 287 233 B. IV. z toho své&¥ené prost¥edky 63 37
4. Dohadné uc¢ty aktivni 676 0 676 503 B. IV. 1. Kratkodobé bankovni uvéry 63 37
5. Jiné pohledavky 58 12 46 56 1. z toho sv&fené prost¥edky 63 37
C. IV. Krdtkodoby finanéni majetek 10 516 0 10 516 11 347 c. I. Casové rozliSeni 953 1 021
C. IV. a z toho své¥ené prost¥edky 6 039 0 6 039 6 731 c. I. 1. Vydaje pristich obdobi 371 488
Cc. Iv. 1. Penize 4 450 0 4 450 4 742 2. Vynosy pt¥istich obdobi 582 533
1. z toho své¥ené prostredky 4 376 0 4 376 4 630
2. U&ty v bankéch 2 823 0 2 823 4 955
2. z toho sv&¥ené prostredky 1 663 0 1 663 2 101
3. Krdtkodobé cenné papiry a podily 3 243 0 3 243 1 650
. I. Casové rozliSeni 57 0 57 53
I Néklady pristich obdobi 52 0 52 46
2. P¥ijmy p¥istich obdobi 5 0 5 7

ROZVAHA - PASIVA
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY
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VYKAZ ZISKU A ZTRATY ZA ROK KONCIcf 31. PROSINCE 2009 (v MIL. K&)

PREHLED O PENEZNICH TOCICH ZA ROK KONCIcI 31. PROSINCE 2009 (Vv MIL. KC)
2009 2008

P. Stav pené&Znich prost¥edkl a pené&Znich ekvivalentl na poldtku roku 11 269 11 302
P. z toho sv&¥ené prosttedky 6 731 7 904
7. Udetni zisk z bé&%né &innosti pred zdan&nim 661 957
ALl Upravy o nepen&¥ni operace: 838 689
A.1.1 Odpisy stdlych aktiv a zmaFenych investi&nich projektu 731 693
A.l.2 Zména stavu opravnych poloZek a rezerv v provozni oblasti 156 101
A.1.3 Zisk z prodeje stélych aktiv -4 -3
A.l.4 Vynosy z dividend 0 -1
A.1.5 Vyultované nédkladové a vynosové uUroky -42 -116
A.1.6 Upravy o ostatni nepené&Zni operace -3 15
A.* Cisty pen&¥ni tok z provozni &innosti p¥ed zdané&nim,

zmé&nami pracovniho kapitdlu a mimo¥ddnymi poloZkami 1 499 1 646
A.2 Zm&ny stavu nepenéZnich sloZek pracovniho kapitdlu: -1 166 -243
A2 z toho sv&¥ené prosttedky -692 -1 173
A.2.1 Zm&na stavu pohleddvek a prechodnych u&tu aktiv -398 332
A.2.1 z toho sv&¥ené prostredky 43 31
A.2.2 Zm&na stavu krédtkodobych zédvazku a prechodnych U&tu pasiv -866 -471
A.2.2 z toho své¥ené prostredky -735 -1 204
A.2.3 Zména stavu zasob 20 -4
A.2.4 zména stavu krétkodobého finandniho majetku 78 -100
A, ** Cisty pen&¥ni tok z provozni &innosti p¥ed zdan&nim a mimo¥adnymi poloZkami 333 1 403
AL ** z toho své&¥ené prost¥edky -692 Sal aly/el
A3 Uroky vyplacené -1 -11
A4 Uroky p¥ijaté 43 127
A5 Zaplacend dan z prijmi za bé&Znou &innost a za dom&rky dané za minuld obdobi -88 -99
A7 Prijaté dividendy 0 1
A *xk Cisty pen&¥ni tok z provozni &innosti 287 1 421
A kk* z toho své¥ené prost¥edky -692 -1 173
B.1 Vydaje spojené s nabytim stdlych aktiv -839 -837
B.2 P¥ijmy z prodeje stdlych aktiv 6 4
B %% Cisty pend&¥ni tok z investi&ni &innosti -833 -833
Cc.1 zména stavu dlouhodobych a krétkodobych zavazku 0 -274
C.2 Zména stavu vlastniho kapitédlu: -207 -347
Cc.2.5 pP¥imé platby na vrub fondu -207 -347
Ch** Cisté pen&¥ni toky z finan&ni &innosti -207 -621
F. Cisté zvySeni / sni%eni pen&¥nich prost¥edkt a pend&¥nich ekvivalentu -753 -33
F. z toho sv&¥ené prosttedky -692 -1 173
R. Stav pené&Znich prost¥edkl a penéZnich ekvivalentu na konci roku 10 516 11 269
R. z toho sv&¥ené prostredky 6 039 6 731

Oznaceni TEXT Skuteénost v UWetnim obdobi
2009 2008

a b 1 1
I. TrZzby za prodej zbozi 403 506

A. Nédklady vynaloZené na prodané zboZi 292 368
+ Obchodni marze 111 138
II. vykony 19 652 19 274
IT. 1. TrZby za prodej vlastnich vyrobku a sluZeb 19 627 19 254

2. Aktivace 25 20

B. Vykonové spot¥eba 4 724 4 129
B. 1 Spot¥eba materidlu a energie 1 665 1 589
2. Sluzby 3 059 2 540

+ P¥idand hodnota 15 039 15 283

C. Osobni néklady 12 895 13 081
C. 1. Mzdové néklady 9 484 9 479
2. Odmény ¢lenum orgdnu spolednosti 5 3

3. Nédklady na socidlni zabezpeleni a zdravotni pojigténi 3 074 3 275

4. Socidlni ndklady 332 324

D. Dané& a poplatky 67 63
Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 707 688

ITT. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku a materidlu 6 5
IIT.1. Trzby z prodeje dlouhodobého majetku 6 5

F. Zustatkovd cena prodaného dlouhodobého majetku a materidlu 2 2
1. Zustatkovd cena prodaného dlouhodobého majetku 2 2

G. Zm&na stavu rezerv a opravnych poloZek v provozni oblasti 156 101
V. Ostatni provozni vynosy 219 185

H. Ostatni provozni ndklady 897 779
* Provozni vysledek hospoda¥eni 540 759
VI. Trzby z prodeje cennych papiru a podilu 516 303

J. Prodané cenné papiry a podily 490 300
VII. Vynosy z dlouhodobého finan¢niho majetku 17 1
VIT.1. Vynosy z podilu v ovlddanych a ¥{zenych osobdch 0 1
VII.2. Vynosy z ostatnich dlouhodobych cennych papirt a podilu 17 0
VIII. Vynosy z kratkodobého finan¢niho majetku 55 113
IX. Vynosy z pYecen&ni cennych papirt a derivatu 3 4

L. Nédklady z precendni cennych papiru a derivatu 0 23
X. Vynosové uroky 43 127

N. Nékladové uUroky 1 11
XI. Ostatni finan¢ni vynosy 44 53

0. Ostatni finan¢ni ndklady 66 69
* Finanéni vysledek hospoda¥eni 121 198
Danl z p¥ijmi za bé&Znou ¢innost 204 205

1. - splatné 102 186

2. - odloZend 102 19

* % Vysledek hospoda¥eni za bé&Znou &innost 457 752
XIII. Mimo¥adné vynosy 0 -403

R. Mimo¥adné ndklady 0 189
S. Danl z p¥ijmi z mimo¥addné &innosti -97 -133
S. 1 - splatna -97 0
2. - odloZend 0 -133

* MimoY¥édny vysledek hospodareni 97 -459

* k% Vysledek hospoda¥eni za ufetni obdobi (+/-) 554 293
*k% Vysledek hospoda¥eni p¥ed zdané&nim 661 365
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6. 3. PRILOHA UCETNI ZAVERKY

1. POPIS PODNIKU

Ceskd podta, s.p. (ddle jen ,Podnik” nebo ,Ceskd podta”) je
statni podnik. Je pravnickou osobou provozujici podnikatelskou
¢innost s majetkem stdtu vlastnim jménem a na vlastni
odpovédnost. Zakladatelem Podniku je stdat. Podnik byl zalozen
ke dni 1. 1. 1993 a funkci zakladatele k tomuto dni vykondvalo
Ministerstvo dopravy a spoju. K 31. 12. 2009 je sidlo Podniku
v Praze 1, Politickych vézit 909/4, Ceskd republika.
Identifikac¢ni ¢islo Podniku je 47114983 a je v obchodnim
rejst¥iku vedeném Méstskym soudem v Praze zapsdn v oddilu A,
vlioZka 7565. Ceskd posta je podnikatelskym subjektem v souladu
se zadkonem ¢. 77/1997 Sb., o stdtnim podniku ve znéni jeho
pozdé&jdich uprav.

K 31. 12. 2009 a 31. 12. 2008 vykonadvalo funkci zakladatele
Podniku jménem stdtu Ministerstvo vnitra Ceské republiky.
Cinnost Podniku podléhd regulaci Ceského telekomunikadniho
Uradu (ddle jen ,CTU").

Hlavnim predmétem ¢innosti Podniku je:

a) provozovani poStovnich sluzZeb,
b) provozovani zahranic¢nich poStovnich sluZeb.

V organizacdni strukture Podniku dos$lo v prubé&hu roku k zdsadnim
zménam s cilem zefektivnit systém Yizeni a realizovat pot¥ebné
zmény, které umoZnily zavedeni liniového Yizeni a centralizaci
servisnich ¢innosti. Restrukturalizace Podniku pokracduje

i v roce 2010, organizadni struktura platnd od 1. 3. 2010 je
uvedena v bodé& 27 - Nasledné udalosti.

vVldda Ceské republiky svym usnesenim &. 836 ze dne 18. 7. 2007
ulozila ministru vnitra zpracovat a p¥edloZit ministru financi
nejpozdéji do 31. 12. 2008 zakladatelsky privatizac¢ni projekt
na majetek Podniku formou zaloZeni akciové spoleCnosti s tim,
Ze 100 % akcii bude doc¢asné ponechdno Ministerstvu financi
Ceské republiky. Tento projekt byl na Ministerstvo financi
Ceské republiky p¥edloZen, nicméné& v prubdhu roku 2009, kdy
mé&lo dojit k transformaci Podniku na akciovou spolednost, byla
transformace Podniku odloZena. Nové datum transformace zatim
nebylo stanoveno.

Orgdny Podniku jsou generdlni Yeditel a dozorc¢i rada. Generdlni
Yeditel je statutdrnim orgdnem Podniku a zdarovern jmenuje své
zédstupce, kteri jej v dob& jeho nepritomnosti zastupuji v plném
rozsahu.

Vrcholové vedeni Podniku, tj. generdlni Yeditel a jeho zdstupci
jsou k 31. 12. 2009:

Vrcholové vedeni Pozice Den vzniku funkce Zapsano do OR
Podniku
Ing. Petr Sedlécek Generdlni Yeditel 1. 10. 2008 8. 12. 2008
Ing. Vaclav Hadac Némdstek GR pro finance* 8. 10. 2009 -
Ing. Petr Zatloukal Némdstek GR pro postovni

provoz a logistiku 20. 8. 2007 13. 9. 2007
Ing. Martin Elkan Naméstek GR pro obchod 1. 10. 2009 11. 11. 2009
Ing. Michal PeSek Reditel Useku ICT ** 1. 10. 2009 -
Ing. Josef Bajza Reditel dseku marketing ** 1. 9. 2009 -
Ing. Ivan Feninec Persondlni teditel ** 2. 6. 2008 -
Ing. Pavel Janda Reditel tdseku korp. sprévy ** 1. 12. 2008 -
Ing. Pavel Pulkrédb Reditel tseku sprévy majetku ** 1. 12. 2008 -

* Ing. Vaclav Hadal, teditel useku controlling, byl pov&¥en vedenim divize finance -
nezapséno do obchodniho rejst¥iku

** funkce se nezapisuje do obchodniho rejst¥iku

Do obchodniho rejst¥iku byly v roce 2009 rovné&Z zapsany tyto
zmény ve vrcholovém vedeni Podniku:

Datum zdniku funkce Vymazano
z OR
Ing. Michal VodréZka Némé&stek GR pro obchod 23. 6. 2009 30. 7. 2009

a rozvoj sluZeb*

Ing. Petr K¥elek Ném&stek GR pro finance** 30. 9. 2009

11. 11. 2009

* do 1. 10. 2009 byl doCasnym ¥izenim pové¥en Ing. Martin Elkén

** od 1. 10. 2009 byl doCasnym Fizenim pové¥en Ing. Vaclav Hadac

Zzmény, které probéhly ve vrcholovém vedeni mezi rozvahovym dnem
a okamZikem sestaveni Uletni zévérky, jsou uvedeny v bodé& 27 -
Nésledné udélosti.
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Slozeni dozorc¢i rady k 31. 12. 2009 bylo nasledujici:

Jméno Pozice
Ing. Ji¥{ MaceSka Predseda
Karel Koukal MistopFedseda
Ing. Vladimir Budinsky, MBA Clen
Ing. Sotia Lavickové Clen
Ing. Jaroslav Chylek, MBA Clen
Petr KuZel Clen
Petr Polék Clen
Ing. Jan Mladek, CSc. Clen
Ivana Musilovéa Clen
Ing. Ji¥{ Rehola Clen
Ing. Lubomir Krejsa Clen
Stépén Grochal Clen

Poslénim Podniku je vykon funkce verejného podtovniho operdtora
spoc¢ivajici v povinnosti poskytovat a provozovat zakladni
postovni sluzby v souladu se zdkonem ¢&. 29/2000 Sb.,

o poStovnich sluzbdch (dadle jen ,poStovni zdkon”) v platném
znéni. Podnik je drZitelem podtovni licence podle § 19 tohoto
zdkona. Podtovni licence byla Podniku ud&lena CTU na obdobi

1. 1. 2009 az 31. 12. 2012.

DrZzitel poStovni licence méa:

a) povinnost zajlstit vSeobecnou dostupnost zdkladnich sluZeb
na celém Uzemi Ceské republiky

b) oprévnéni provozovat pogtovni sluzby tj. dodéni pisemnosti
nebo dodani penézni Castky poukdzané postovnim poukazem.

CTU stanovil v rdmci svych reguladnich pravomoci zdkladni
kvalitativni pozadavky uplatiiované vuc¢i Podniku, které se
tyvkaji napr¥iklad hustoty obsluZnych mist, oteviraci doby
provozoven, zpusobu doddvani adresdtum, rychlosti prepravy,
vy¥rizovani reklamaci aj. Tyto kvalitativni poZadavky jsou
kazdoro&né& posouzeny ve Zpravé o plnéni povinnosti Ceské posty,
s.p. v oblasti zdkladnich sluZeb vydédvané CTU (ddle jen ,Zpréva
CTU") . zZpréva CTU za rok 2009 nebyla k datu zverejndni uetni
z&dvérky Podniku dokoncena.

Nedostatky uverejnéné ve zZpravé CTU za rok 2008 (nap¥. dlouhd
Cekaci doba, kratkd oteviraci doba aj.) se Podnik snaZi
prubé&Znym zpusobem odstranovat. Tato zprava zarovern
neidentifikovala Z4adné vyznamné neuspokojené pravné vymahatelné
finandni poZadavky CTU ani jinych subjektd va&i Podniku.

s

2. ZAKLADNI VYCHODISKA PRO VYPRACOVANI UCETNI ZAVERKY

v

U&etni zdvérka byla pYipravena podle zdkona &. 563/1991 Sb.,
o Uletnictvi a provadéci vyhléagky ¢. 500/2002 Sb. k tomuto
zékonu a podle Ceskych Gfetnich standardd pro podnikatele
ve zné&ni platném pro rok 2009. U&etni zdvérka je sestavena
na zakladé principu historickych cen, krom& pripadu

uvedenych nize.

3. OBECNE UCETNI ZzASADY

Zpusoby oceniovani, které Podnik pouzival p¥i sestaveni ucletni
zavérky za rok 2009, jsou nédsledujici:

a) Dlouhodoby nehmotny majetek

Nakoupeny dlouhodoby nehmotny majetek je vykdzdn v porizovacich
cenadch, které obsahuji cenu porizeni a ndklady s porizenim
souvisejici.

Dlouhodoby nehmotny majetek, jehoZ cena prevyduje 60 tis. K& za
polozku, je odepisovén metodou rovnomérnych odpisu na zakladé
predpoklddané doby Zivotnosti prisludného majetku podle
odpisového plénu Podniku, a to po dobu 4 let.

Dlouhodoby nehmotny majetek, jehoZ cena neprevyduje 60 tis. K&
za poloZku, se Ultuje jednordzové do nadklada p¥i porizeni
a ddle je veden pouze v operativni evidenci.

Hranice porizovaci ceny pro aktivaci technického zhodnoceni
dlouhodobého nehmotného majetku je 40 tis. K&.

Pokud zustatkovd hodnota aktiva presahuje jeho odhadovanou
zpétné ziskatelnou C&stku, je zustatkovd hodnota aktiva sniZena
o opravnou polozku na tuto zpétné ziskatelnou &éstku.

2. ZAKLADNI VYCHODISKA PRO VYPRACOVANI UCETNI ZAVERKY / 3. OBECNE UCETN| ZASADY
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b) Dlouhodoby hmotny majetek

Nakoupeny dlouhodoby hmotny majetek je vykdzdn v porizovacich
cenédch, které zahrnuji cenu porizeni, ndklady na dopravu, clo
a dalsgi nédklady s porizenim souvisejici. Podnik nezaYazuje do
porizovaci ceny dlouhodobého hmotného majetku uroky z uvéru.

Dlouhodoby hmotny majetek ziskany bezplatné se oceniuje
reprodukdéni porizovaci cenou a uctuje se ve prospéch ucltu
ostatnich kapitdlovych fondu. Reprodukdéni porizovaci cena
tohoto majetku se stanovuje na zadkladé znaleckého posudku,
resp. na zakladé trznich cen srovnatelného majetku co

do opot¥ebeni a funkdnich vlastnosti.

Pokud zustatkovad hodnota aktiva presahuje jeho odhadovanou
zpétné ziskatelnou Castku, je zustatkovd hodnota aktiva sniZena
o opravnou polozku na tuto zpétné ziskatelnou c¢éstku.

Pokud zustatkovd hodnota penézotvorné jednotky presahuje jeji
odhadovanou zpétné ziskatelnou ¢4stku, je zustatkovad hodnota
penézotvorné jednotky sniZena o opravnou poloZku na tuto zpétné
ziskatelnou c¢astku. Penézotvornd jednotka je nejmensi
identifikovatelnd skupina aktiv, kterd vytvad¥i penéZni pr¥ijmy
vyrazné nezavislé na penéznich prijmech z jinych aktiv nebo
skupiny aktiv. Podnik za penézotvornou jednotku povazuje celou
uc¢etni jednotku.

Opravna polozka je tvofena zejména v pripadé projektlti, u nichz
neni zndmo, kdy a zda dojde k jejich realizaci a v pripadé
plédnovaného prodeje, pokud predpoklédand prodejni cena,

po zohlednéni ndkladu souvisejicich s prodejem, Jje niZsi neZ
zUstatkovd hodnota vykdzand v uUcletnictvi.

Ocenéni dlouhodobého hmotného majetku se snizZuje o dotace
ze stéatniho rozpodtu.

Nédklady na technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného majetku
zvyguji jeho porizovaci cenu, pokud nédklady na né&j v uhrnu za
rok prevydi Cadstku 40 tis. K& a technické zhodnoceni je v tomto

roce uvedeno do uzivéni. Bé&Zné opravy a udrZba se uUctuji primo
do nédkladu.

Dlouhodoby hmotny majetek, jehoZ cena neprevyduje 40 tis. K&
za poloZku, se povazZuje za zasoby, ultuje se jednorazoveé

do nédkladl pri spotf¥ebé a dale je veden pouze v operativni
evidenci.

Dlouhodoby hmotny majetek, jehoZ cena prevyduje 40 tis. K& za
poloZku, je odepisovén metodou rovnomé&rnych odpisu na zadkladé
pY¥edpoklédané doby Zivotnosti p¥isludného majetku.
Pr¥edpoklddand Zivotnost dlouhodobého hmotného majetku

je stanovena takto:

Pocet let
Budovy, haly a stavby 20 45
Stroje, pristroje a zarizeni 4 15

Dopravni prostredky

20

Inventd¥ a zat¥izeni interiéru

20

Manipulac¢ni technika

20

Vypocfetni technika

c) Dlouhodoby finan¢ni majetek
Dlouhodoby financ¢ni majetek tvori zejména majetkové uUcasti
a ostatni dlouhodobé cenné papiry a podily.

Majetkové Ulasti ve spolelnostech s rozhodujicim vlivem jsou
ocenény porizovaci cenou sniZenou o opravnou polozku
zohledrniujici pt¥ipadné sniZeni hodnoty. Spolecnost

s rozhodujicim vlivem (dcerind spolecnost) je podnik ovléddany
Podnikem, jehoZ finan¢ni a provozni procesy Podnik muZe ovlédat
s cilem zigkédvat p¥inosy z jeho ¢innosti. Ostatni dlouhodobé
cenné papiry a podily, jeZ nejsou majetkovou ucasti,
pfedstavuji dluhové cenné papiry drZené do splatnosti

a realizovatelné cenné papiry.

Dluzné cenné papiry, které Podnik zamy$li a je schopen drZet
do splatnosti, jsou klasifikovény jako cenné papiry drZené do
splatnosti a zahrnuty do dlouhodobého majetku, pokud jejich
splatnost nenastane bé&hem 12 mésicu od data Uletni zavérky.

Cenné papiry a podily, které bude Podnik vlastnit po neurcitou
dobu, a které mohou byt prodédny v p¥ipadé&, Ze Podnik bude
pot¥ebovat penize nebo se zméni Urokové sazby, jsou
klasifikovény jako realizovatelné cenné papiry. Jsou zahrnuty
do dlouhodobého majetku, pokud vedeni Podniku nezamy$li jejich
prodej béhem 12 mésicu od data ucetni z4vérky. V takovém
pripadé jsou zahrnuty do obéZnych aktiv. Vedeni Podniku urcuje
povahu cennych papira a podila v okamZiku jejich porizeni

a pravidelné ji prehodnocuje.
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Cenné papiry a podily jsou pri ndkupu vykazadny v porizovaci
cené véetné transakdénich ndkladu. Cenné papiry drZené do
splatnosti jsou nadsledné ocenovany porizovaci cenou upravenou
o alikvotni ¢ast udrokovych vynosu. Realizovatelné cenné papiry
jsou nésledné& oceniovdny redlnou hodnotou. Pro ocenéni cennych
papirt redlnou hodnotou Podnik pouzivéd trZni hodnotu cennych
papirt k datu Ucetni zavérky. Ocenéni cennych papiru
neobchodovanych na vefejnych trzich je stanoveno jako soucasnéd
hodnota ocekdvanych penéznich toku plynoucich z té&chto cennych
papirt na zédkladé posudku znalce nebo na zadkladé
kvalifikovaného odhadu vedeni Podniku. Zisky a ztrdty
vyplyvajici ze zmén redlné hodnoty jsou vykdzany ve vykazu
zisku a ztrdty v obdobi, ve kterém nastanou.

d) Zasoby

Nakoupené zdsoby jsou ocerniovdny porizovaci cenou sniZenou

o opravnou polozku. Porizovaci cena zahrnuje veSkeré ndklady
souvisejici s po¥izenim téchto zédsob (zejména dopravné, clo,
atd.). Pro vegkeré uUbytky nakoupenych zdsob uZivéd Podnik metodu
vadZzeného pruméru.

Opravna polozka k pomaluobrdtkovym a zastaralym zasobam je
vytvorena na zakladé analyzy obratkovosti zdsob a na zédkladé
individudlniho posouzeni.

e) Pohledavky

Pohledédvky se oceriuji jmenovitou hodnotou. Ocenéni pochybnych
pohledédvek se sniZuje pomoci opravnych poloZek, uc¢tovanych na
vrub nédklada a vytvorenych na zéklad@ analyzy vékové struktury
pohleddvek a individudlniho posouzeni bonity dluZniku.

f) Krdtkodoby financ¢ni majetek

Krédtkodoby finan¢ni majetek tvori ceniny, penize v hotovosti
a na bankovnich Uc¢tech a cenné papiry k obchodovéni. Soulasti
krdtkodobého finandniho majetku jsou 1 svérené prostredky -
viz téZ pozndmka 3g - Svérené prostredky.

Cenné papiry k obchodovadni Jjsou cenné papiry drzené za ucelem
provadéni transakci na verejném trhu s cilem dosahovat zisk

z cenovych rozdilt v krétkodobém, maximdlné vdak rocnim
horizontu.

g) Svérené prost¥edky

Finan¢ni prostfedky t¥etich stran jsou Podniku v nékterych
p¥ipadech své¥eny na prechodnou dobu za uUdelem provedeni
specifickych transakci (sluZby pro klienty Ceskoslovenské
obchodni banky, a. s. (dale jen ,CSOB, a. s.”), vybdr
rozhlasovych a televiznich poplatku, vyplata duchodu, vybér
SIPO, sé&zkové hry, prodej kolkt, délnicénich kupdnu, postovni
platebni styk apod.). Tyto prost¥edky Jjsou evidovany

v samostatném uUcetnim okruhu oddélené od vlastnich financnich
prostf¥edku a v p¥iloZené rozvaze jsou vykdzdny na samostatnych
Yaddcich. Za provedeni specifickych transakci si Podnik ucltuje
dohodnutou provizi, o které uUctuje ve vécné a casové
souvislosti.

h) Vlastni kapitadl

Majetkové postaveni a fondy Podniku se ¥idi zdkonem &. 77/1997
Sb., o stdtnim podniku ve znéni uUprav. Z&kladni kapitdl
odpovidéd podle tohoto zdkona tzv. kmenovému jméni, tedy
obchodnimu majetku Podniku, k némuz m& Podnik prédvo hospodareni
p¥i svém vzniku. zdkladni kapitdl zahrnuje zapsané 1 nezapsané
kmenové jméni, a to v nadvaznosti na ucetni legislativu. Ostatni
kapitdlové fondy vytvari Podnik v souladu s postupy uctovani
pro podnikatele.

D4dle Podnik vytvad¥i rezervni fond ze zisku. P¥i zaloZeni
Podniku byla zakladatelem stanovena vySe rezervniho fondu

Q

v rozsahu 10 % kmenového jméni. Rezervni fond je dédle postupné

tvoren pridélem ve vygi 10 % z Cistého zisku roc¢né az do
dosazeni vyde urcené v zakléddaci listiné&.

Podnik tvori fond kulturnich a socidlnich pot¥eb (dale

i ,FKSP"”). Tvorba a jeho uziti se ¥{idi ustanovenim

§ 16 vyhlédsgky ¢. 114/2002 Sb., ve spojeni se znénim vyhlasgky
¢. 310/1995.

i) Cizi zdroje

Podnik tvori rezervy, pokud méd souclasny zavazek, je
pravdépodobné, Ze bude na vyporddani tohoto zdvazku treba
vynalozZzit vlastni zdroje a existuje spolehlivy odhad vySe
z&vazku.

Dlouhodobé i krédtkodobé zavazky se vykazuji ve jmenovitych
hodnotéach.

Krdtkodobé a dlouhodobé uvéry se vykazuji ve jmenovité hodnoté.
Za kréatkodoby uvér se povazZuje 1 ¢ast dlouhodobych uvérda, ktera
je splatnd do jednoho roku od rozvahového dne.
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j) Leasing

Porizovaci cena majetku ziskaného formou financdniho

a operativniho leasingu neni aktivovdna do dlouhodobého
majetku. Leasingové spldtky Jjsou uctovany do nédkladl rovnomé&rné
po celou dobu trvéani leasingu. Budouci leasingové splatky,
které nejsou k rozvahovému dni splatné, jsou vykdzény v priloze
ucetni zavérky, ale nejsou zachyceny v rozvaze. Podnik aktivuje
p¥islugnou hodnotu najatého majetku v dobé, kdy smlouva o najmu
konc¢i a uplatiiuje se moZnost ndkupu. Splatky ndjemného hrazené
pfedem se c¢asové rozliduji rovnomérné po celou dobu trvani
leasingu.

k) P¥epocet cizich mén

Transakce provédéné v cizich méndch jsou prepodteny

a zaudtovany devizovym kursem stanovenym Ceskou nérodni bankou
k prvnimu dni bé&Zného kalendd¥niho mésice.

zastatky penéZnich aktiv, pohleddvek a zavazku vedenych

v cizich méndch byly prepocteny devizovym kursem zverejnénym
Ceskou nadrodni bankou k rozvahovému dni. VSechny kursové zisky
a ztrdty z prepoctu penéZnich aktiv, pohleddvek a zdvazkl jsou
uctovany do vykazu zisku a ztréty.

1) U&tovani ndklada a vynosl
Vynosy a naklady se obecné uctuji ¢asové rozlidené,
tj. do obdobi, s nimz vécné i fasové souviseji.

Trzby se uc¢tuji k okamZiku poskytnuti sluZby (s vyjimkami
popsanymi nize) nebo prodeje zbozi zdkaznikovi a jsou vykéazény
po odecteni slev a dané z pridané hodnoty.

Trzby z posStovnich sluZeb realizované hotovostné
prostrednictvim prodeje postovnich zndmek se uctuji k okamZiku
prodeje zndmky. Podnik nedisponuje uUdaji, jeZ by mu umozZnily

s dostatednou presnosti vynosy z téchto sluZeb Casové rozlidit
do Ucetnich obdobi, v nichZ zédkaznici koupené pogtovni znamky
skutec¢né pouziji. Vedeni Podniku se domnivd, Ze nédklady na sbér
informaci v souvislosti s pot¥ebou ¢asového rozligeni téchto
sluzeb realizovanych prostrednictvim prodeje podtovnich znédmek
by prevydily uZitky z této informace.

Vynosy z obstaravatelskych sluZeb zahrnuji provizi obdrZenou
za sluZby poskytnuté v daném ucletnim obdobi, a to Casoveé
rozlisgenou.

Podnik udtuje na vrub ndkladd tvorbu rezerv a opravnych poloZek
na kryti vdech rizik, ztrdt a znehodnoceni, kterd jsou ke dni

’ 7

sestaveni ucetni zavérky znéma.

m) Danl z p¥ijma

Nédklad na damn z p¥ijmu se politd za pomoci platné dariové sazby
z uc¢etniho zisku zvy8eného nebo sniZeného o trvale nebo dolasné
dariové neuznatelné nédklady a nezdanované vynosy (napf. tvorba

a zucltovéani ostatnich rezerv a opravnych polozek, nadklady na
reprezentaci, rozdil mezi Ucetnimi a dariovymi odpisy atd.).

Dan z prijmi prdvnickych osob je vykazovédna v rozvaze jako
soulast polozky ,Stat - danové zavazky a dotace” v pripadé,

Ze dariovy zavazek prevyduje zaplacené zdlohy na darn. V opacdném
p¥ipadé Céastka prevydujici danovou povinnost z titulu
zaplacenych z&loh na damn je vykdzana v poloZce ,Stat - danové
pohledavky”. Danovy nadklad je ve vykazu zisku a ztraty vykézén
jako danl z bézZné &¢innosti.

OdloZend darl se vykazuje u v8ech pY¥echodnych rozdilt mezi
zlistatkovou hodnotou aktiva nebo pasiva v rozvaze a jejich
daniovou hodnotou. OdloZend daniovd pohleddvka je zaucltovana,
pokud je pravdépodobné, Ze ji bude moZné danové uplatnit

v budoucnosti.

n) Zaméstnanecké poZitky

Podnik v soucasné dobé& poskytuje svym zaméstnancum prispévky
na penzijni pripojigténi a Zivotni pojidténi dle principu
stanovenych v kolektivni smlouvé. K financovéni stédtniho
duchodového pojisténi dadle hradi Podnik pravidelné odvody

do stdtniho rozpodtu.

Podnik vytvari rezervu na zaméstnanecké pozitky, ve které jsou
zohlednény nésledujici druhy zaméstnaneckych poZitku:

I odmé&ny p¥i pracovnich jubileich,

I odmény p¥i Zivotnich jubileich,

I odmény p¥i odchodu do duchodu.
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VySe uvedené druhy zaméstnaneckych poZitku se &leni
ndsledujicim zpusobem:

I odmény p¥i pracovnich jubileich a odmény p¥i Zivotnich
jubileich spadaji do kategorie ostatnich dlouhodobych
zam&stnaneckych poZitku,

I odmé&ny p¥i odchodu do duchodu spadaji do kategorie
zaméstnaneckych poZitku po skonleni pracovniho pomé&ru
placenych na zdkladé plédnu definovanych poZitku.

N4drok na tyto pozZitky je obvykle podminén tim, Ze zamé&stnanec
setrvd v pracovnim poméru po urcditou dobu, nap¥. do dosazZeni
duchodového véku v p¥ipadé odmén p¥i odchodu do dichodu nebo
do vzniku néroku na odménu v pripadé odmé&n pri Zivotnich

a pracovnich jubileich. Odména pri odchodu do duchodu je fixni
Castka z&visld na pocltu let pracovniho pom&ru nezdvisld na
rustu mezd. Celkovéd Castka zévazku Podniku odpovidéd soucasné
hodnoté zévazkd z dlouhodobych zaméstnaneckych poZitku

k rozvahovému dni stanovené s pouZitim metody plédnovaného
ro¢niho zhodnoceni pozitkl, a to véetné ndkladu na souvisejici
socidlni a zdravotni pojigténi. Model vypoltu a Castka jsou
stanoveny na zakladé vypodtl nezdvislého pojistného matematika.
zisky nebo ztrédty vyplyvajici z dUprav a zmén pojistné-
matematickych odhadu jsou v plné vySi zahrnuty do vykazu zisku
a ztréty.

0) Spriznéné strany
Spriznénymi stranami Podniku se rozumi:

I stédt prostrednictvim zakladatele Podniku, stédtni instituce,
stdtni podniky a spoleCnosti, pop¥. jiné prdvnické osoby, kde
stdt mé& rozhodujici vliv, pridemZ rozhodujici je 1 podstata
vztahu a nikoli jen préavni forma;

I C&lenové statutdrnich, dozordich a ¥idicich orgdnu a osoby
blizké témto osobéam, véetné spolecnosti, nebo instituci
a podnikl, kde tito &lenové a osoby maji podstatny nebo
rozhodujici vliv.

Vyznamné transakce a zustatky transakci se spriznénymi stranami
jsou uvedeny v pozndmce 23 - Transakce se spriznénymi stranami.

p) Penize a pené&Zni ekvivalenty

~

Podnik sestavil p¥ehled o penéZnich tocich s vyuZitim neprimé
metody. PenéZnimi ekvivalenty se rozumi krdtkodoby likvidni
finan¢ni majetek, ktery je snadno a pohotové sménitelny za
predem zndmou C&stku pené&Znich prostfedkl a u tohoto majetku

’

se nepredpoklédaji vyznamné zmény hodnoty v Case. Za penéZni
ekvivalent jsou povazovany penéZni Ulozky s nejvyse trimésic
vypovédni lhutou a likvidni cenné papiry k obchodovani

na verejném trhu.

g) Mimo¥adné polozky

Mimotréddné vynosy a naklady vznikaji zejména v dusledku nédkladu
a vynosu z operaci zcela mimoréddnych vzhledem k béZné ¢innosti
Podniku, jakoZz i z ndkladu a vynosu z mimoréddnych a nahodile
se vyskytujicich uddlosti, zejména:

I ze zmé&n Uletnich metod vcetné zpusobl oceriovani majetku
a zévazku;

I 2z oprav vyznamnych &é&stek ndkladu a vynosu minulych uUcetnich
obdobi ;

Il 2z rezerv na nédklady charakteru mimoraddnych nakladu.

r) Ndsledné uddlosti

Dopad udédlosti, které nastaly mezi rozvahovym dnem a dnem
sestaveni ucetni zavérky, je zachycen v uletnich vykazech
v p¥ipadé, Ze tyto uddlosti poskytly doplnujici informace
o skutelnostech, které existovaly k rozvahovému dni.

V pripadé, Ze mezi rozvahovym dnem a dnem sestaveni ucetni
zdveérky doglo k vyznamnym uddlostem zohlednujicim skutecnosti,
které nastaly po rozvahovém dni, jsou dusledky téchto udélosti
popsany v priloze Uletni zavérky, ale nejsou zaultovany

v Uletnich vykazech.

s) Zmény uletnich metod v roce 2009 a 2008

V roce 2009 Podnik zpF¥esnil metodu identifikace transakci se
sp¥iznénymi stranami. VeSkeré Upravy byly provedeny s cilem
zajistit vérné&jdi obraz ucetni zé&vérky. Srovnatelné udaje byly

upraveny (viz pozndmka 23 - Transakce se spriznénymi stranami) .

V roce 2008 Podnik zaudtoval rezervu na tzv. zaméstnanecké
poZitky (viz poznamka 3n - Zaméstnanecké pozitky).
Zaméstnanecké pozZitky vztahujici se k minulym obdobim byly
u¢tovany do mimo¥adnych nakladua.

3. OBECNE UCETNI ZASADY

FINANCNI CAST

VYROCNI ZPRAVA CESKE POSTY 2009

97



4. DLOUHODOBY MAJETEK

FINANCNI CAST

VYROCNI ZPRAVA CESKE POSTY 2009

4. DLOUHODOBY MAJETEK
a) Dlouhodoby nehmotny majetek

PORIZOVACI CENA

Poldtelni P¥irustky*) Ubytky*) Preuctovani Konec&ny
zustatek zUstatek
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Software 1 179 78 -31 3 1 229
Jiny dlouhodoby nehmotny majetek 116 0 0 -3 113
Nedokonc¢eny dlouhodoby nehmotny majetek 21 197 -78 0 140
Celkem 2009 1 316 275 -109 0 1 482
Celkem 2008 1 253 150 -88 1 1 316
*) Kategorie PY¥irustky a Ubytky zahrnuji rovné&¥ p¥evody nedokondeného dlouhodobého
nehmotného majetku.
OPRAVKY A ZUSTATKOVA HODNOTA
Polate&ni P¥irustky Ubytky Pretddtovani Koned&ny Zustatkova
zustatek zustatek hodnota
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Software -1 030 -89 31 -3 -1 091 138
Jiny dlouhodoby
nehmotny majetek -109 -3 0 3 -109 4
Nedokonceny
dlouhodoby nehmotny
majetek 0 0 0 0 0 140
Celkem 2009 -1 139 =92 31 0 -1 200 282
Celkem 2008 -1 035 -108 5 -1 -1 139 177

b) Dlouhodoby hmotny majetek

PORIZOVACI CENA

4. DLOUHODOBY MAJETEK

Poldtedni P¥irustky¥*) Ubytky*) Preucltovani Konelny
zustatek zustatek
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Pozemky 756 3 0 0 759
Stavby 9 064 174 -5 0 9 233
Stroje, pristroje a zarizeni 3 478 370 -271 0 3 577
Dopravni prosttedky 2 213 182 -154 17 2 258
Inventatr 610 9 -6 0 613
Ostatni movity majetek 723 0 -53 0 670
Uméleckd dila 4 0 0 0 4
Nedokon¢eny dlouhodoby
hmotny majetek 744 1 029 =735 0 1 038
Poskytnuté z&lohy
na dlouhodoby hmotny majetek 12 14 -20 0 6
Celkem 2009 17 604 1 781 -1 244 17 18 158
Celkem 2008 17 121 1 002 =522 3 17 604
*) Kategorie P¥irustky a Ubytky zahrnuji rovndZ prevody nedokondeného dlouhodobého
hmotného majetku.
OPRAVKY, OPRAVNE POLOZKY A ZUSTATKOVA HODNOTA
Poldte&ni P¥irustky Ubytky P¥eulto- Koned&ny Opravné Zustatkova
zustatek vani zustatek polozky hodnota
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Pozemky 0 0 0 0 0 -2 757
Stavby -3 354 -221 3 0 -3 572 -20 5 641
Stroje, pristroje
a zat¥izeni -2 818 =177 271 0 -2 724 0 853
Dopravni prosttedky -1 555 -201 151 -17 -1 622 0 636
Inventay -485 -17 6 0 -496 0 117
Ostatni movity majetek -723 0 53 0 -670 0 0
Umélecka dila 0 0 0 0 0 0 4
Nedokon¢eny dl.
hmotny majetek 0 0 0 0 0 -64 974
Poskytnuté z&lohy na
dl. hmotny majetek 0 0 0 0 0 0 6
Celkem 2009 -8 935 -616 484 -17 -9 084 -86 8 988
Celkem 2008 -8 464 -580 112 =3) -8 935 -108 8 561
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Na zdadkladé provedené inventarizace Podnik upravil ocenéni
dlouhodobého hmotného majetku vzhledem k jeho niZ&{ hodnoté
prostrednictvim opravnych poloZek (viz poznémka 7 - Opravné
polozZky) .

Podnik vytvor¥il v roce 2009, resp. 2008 zdkonné rezervy na
opravy dlouhodobého hmotného majetku ve vydi 30 mil. KZ.
K 31. 12. 2009 ¢ini celkova vySe téchto rezerv 60 mil. KZ&.

V roce 2009 Podnik neobdrzel bezplatné zadny majetek. V roce
2008 obdrzel Podnik bezplatné majetek v hodnoté& 2 mil. K&
ve form& pozemku.

7 dlouhodobého hmotného majetku Podniku se k 31. 12. 2009

a k 31. 12. 2008 neuvarZovalo o prodeji dlouhodobého hmotného
majetku vétdiho rozsahu. V roce 2009 a 2008 byl realizovén
prodej dlouhodobého majetku Podniku ve vygi 6 mil. K&

a 5 mil. K.

Podnik m& v roce 2009 a 2008 kromé& vécného b¥emene pro
spole¢nost PCS - Praha Center s.r.o. na budové podty
v Jindrigské ulici, Praha 1, na zdkladé smlouvy uzavrené dne

16. 4. 1997 s platnosti do 31. 3. 2042, dalsich 236 (2008: 241)

vécnych b¥emen na dlouhodobém hmotném majetku (pradvo vedeni
kanalizace, vodovodu, el. a plynové pripojky, teplovodniho
Yadu, prédva vstupu, pristupu, chuze, jizdy, stédni sluZebniho
automobilu, predkupni pradvo a sluZebnost uzivéni) predevsim

ve prospéch obecnich a méstskych UGradu, spolefnosti Telefdnica

02 Czech Republic, a.s. a vyrobcu a distributort energii.

V roce 2009 a 2008 neobdrzel Podnik Za&dné dotace na investicni

Uucely.

c) Dlouhodoby finan¢ni majetek
Podnik uplatnioval rozhodujici vliv k 31. 12. 2009
a k 31. 12. 2008 u spoleCnosti PoStovni tiskdrna cenin Praha,

a.s., se sidlem Ortenovo némésti 542/16,

Praha 7 - HoleSovice.

Podil v % 2009 2008
51,03% 51,03%

mil. K& mil. K&

Aktiva celkem 97 99
Vlastni kapitdl 88 87
7zisk bé&Zného roku 2 6
Cena po¥izeni akcii 18 18
Nomindlni hodnota akcii 17 17
Vnit¥ni hodnota akciix 45 44

P¥ijaté dividendy

* Podil Podniku na vlastnim kapitdlu ovlddané spole¢nosti k 31. 12.

Finan¢ni informace o této spoleCnosti byly ziskdny z auditorem
ovérenych ucetnich zavérek.

Podnik neposkytl k 31. 12. 2009 ani k 31. 12. 2008 spolecnosti,
u které uplatniuje rozhodujici vliv, Za&dnou pujcku ani uvér.

Ostatni dlouhodobé cenné papiry a vklady tvori:

a)

233 630 ks akcii spoleCnosti IPB, a.s. (nyni IP Exit, a.s.),
v celkové nomindlni hodnoté 23 mil. K& a porizovaci cené
40 mil. K&; Podnik vytvo¥il k této ucasti 100 % opravnou
poloZku, ve srovndni s rokem 2008 nedos$lo k za&dné zméné,

statni dluhopis splatny v roce 2016, realizovatelny cenny
papir, ocenény v redlné hodnoté ve vydi 390 mil. K&
(2008: 389 mil. K&),

stdtni dluhopis splatny v roce 2012, drZeny do splatnosti,
v celkové porizovaci cené 202 mil. K&. Tento dluhopis byl
porizen v roce 2009.
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5. ZASOBY

Podnik upravil ocenéni zdsob prostrednictvim opravnych poloZek
viz poznadmka 7 - Opravné polozZky) .

6. POHLEDAVKY

K 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 ¢inily pohledédvky s dobou
splatnosti delgi neZ pét let 1 mil. K& a 2 mil. K&.

K 31. 12. 2009 a 31. 12. 2008 ¢inily pohleddvky po lhuté
splatnosti 162 mil. K& a 110 mil. K&. Nesplacené pohledavky
po splatnosti nejsou zajistény.

Podnik dé&le z duvodu nedobytnosti, zamitnuti konkurzu

a vyrovndni ¢i neuspokojeni pohleddvek v konkurznim ¥izeni
odepsal do néklada v roce 2009 a 2008 pohledavky ve vysi

7 mil. K& a 69 mil. K.

Pohledédvky za spriznénymi stranami Jjsou uvedeny v pozndmce 23 -
Transakce se spriznénymi stranami.

Dohadné uc¢ty aktivni a pasivni jsou tvoreny prevazné
transakcemi tykajicimi se mezindrodniho posStovniho provozu.
Jednotlivymi posStovnimi spravami dosud nepotvrzené provozni
odpolty o prichozich a odchozich podtovnich zédsilkach jsou

na zakladé provoznich statistik zaultovany do dohadnych polozek
aktivnich a pasivnich se souvztaZnym zdpisem na udéty provoznich
ndkladi a vynosu.

7. OPRAVNE POLOZKY
Opravné polozky vyjadruji prechodné sniZeni hodnoty aktiv
(uvedenych v poznamce 4 - Dlouhodoby majetek, 5 - Zasoby

a 6 - Pohledavky) .

Zzmény na uftech opravnych poloZek:

Opravné polozky k: Zustatek k Tvorba Roz- Zustatek k Tvorba Roz- Zustatek k
pusténi/ pusténi/

(mil. K&) 1.1.2008 Pouziti 31.12.2008 Pouziti 31.12.2009
Dlouhodobému

hmotnému majetku 66 46 -4 108 2 -24 86
Dlouhodobému

finan¢nimu majetku 40 0 0 40 0 0 40
Z&sobém 16 10 -2 24 2 0 26
Pohleddvkdm - ostatni 60 18 -69 9 26 -5 30
Celkem nedatiové

opravné polozky 182 74 S5 181 30 =28 182
Pohleddvkdm - zdkonné 20 12 -21 11 6 -1 16
Celkem datiové

opravné polozky 20 12 -21 11 6 =il 16
Celkem 202 86 -96 192 36 -30 198

zZédkonné opravné polozky se tvori v souladu se zadkonem
o rezervach a jsou danové uznatelné, ostatni opravné poloZky
jsou danové neuznatelné.
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8. KRATKODOBY FINANCNI MAJETEK

Hlavnim pen&snim dstavem Podniku je CSOB, a.s., u které ma
Podnik zaloZeny dvé cash-poolingové soustavy uctli, soustavu
b&Znych U&tt a soustavu ultu svérenych prostredku.
Kontokorentni rdmec, ktery umoZniuje Podniku mit zdporny
zustatek, je dohodnut u soustavy udtu svérenych prostredka -
viz poznédmka 14 - Bankovni uUvéry a vypomoci.

Podnik mé& k 31. 12. 2009 resp. k 31. 12. 2008 uloZeno

2 158 mil. K& resp. 3 404 mil. K& na terminovanych vkladech.
Terminované vklady maji krdtkodobou splatnost a jsou uroleny
trZzni Urokovou sazbou.

zaruky Podniku k 31. 12. 2009 jsou nédsledujici:

Druh Vé&ritel P¥edmét Platnost do Cédstka Banka
zadruky mil. K&
Platebni Sstédtni fond Zabezpecleni distribuce 16. 3. 2011 10  Komerc¢ni banka, a.s.
dopravni a prodeje nélepek,
infrastruktury prokazujicich zaplaceni
poplatku za uzivani
ddlnic a rychlostnich
silnic
Platebni Reditelstvi Plnéni povinnosti 16. 11. 2011 4 Komerc¢ni banka, a.s.
silnic v systému
a dalnic CR elektronického mytného
Neplatebni Cesky Ulast ve verejné 23. 3. 2010 15 Komeréni banka, a.s.
statisticky zakdzce
u¥ad
Kratkodobé cenné papiry a podily k 31. 12. 2009
resp. k 31. 12. 2008 jsou tyto:
Emitent Typ 2009 2008
mil. K& mil. K&
Komerc¢ni banka, a.s. Kratkodobé depozitni sménky 400 600
8SOB, a.s. Kratkodobé depozitni smé&nky 345 560
Ceskd sporitelna, a.s. Krétkodobé depozitni smé&nky 498 0
UniCredit Bank Czech Republic, a.s. Kratkodobé depozitni sménky 800 0
PPF banka a.s. Kratkodobé depozitni sménky 1 000 0
Raiffeisenbank a.s. Krétkodobé depozitni sm&nky 200 0
Osterreichische Volksbanken - AG Krétkodobé dluhopisy 0 78
Ministerstvo financi Ceské republiky Statni dluhopis 0 412
Celkem 3 243 1 650

9. CASOVE ROZLISENI AKTIV

Ndklady pristich obdobi v roce 2009 a 2008 tvori zejména
nédjemné placené predem.

K 31. 12. 2009 resp. k 31. 12. 2008 tvori prijmy pr¥idtich

obdobi zejména Casové rozligené vynosy z cennych papiru
a terminovanych vkladu.

10. VLASTNI KAPITAL

zgkladni kapitdl k 31. 12. 2009 resp. k 31. 12. 2008 ¢&init
3 588 mil. KC&.

Ostatni kapitdlové fondy jsou tvoreny zejména pridé&lem ze zisku
na investice, pop¥. prijatymi dary.

Rezervni fond byl postupné tvoren p¥idélem ve vygi 10 % rocné
z Cistého zisku aZ do vyde 10 % zédkladniho kapitdlu.

Ostatni fondy ze zisku zobrazuji fond kulturnich
a socidlnich potFeb.

V roce 2009 a 2008 dos$lo k ndsledujicim zmé&nam
vlastniho kapitédlu:

Zédkladni Ostatni Zakonny Ostatni Hospo- Neroz- Celkem
kapitdl kapi - rezervni fondy darsky déleny
tdlové fond ze zisku vysledek zisk
fondy bézZného
obdobi
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Zistatek k 1. 1. 2008 3 588 5 030 358 35 653 20 9 684
Pr{d&l ze zisku a pohyb
mezi fondy 0 501 1 171 -653 -20 0
Snizeni (nap?. Cerpani
fondu) 0 -178 0 -169 0 0 -347
Zisk béZného obdobi 0 0 0 0 293 0 293
Zustatek k 31. 12. 2008 3 588 5 353 359 37 293 9 630
P¥idél ze zisku a pohyb
mezi fondy 0 -69 0 362 -293 0 0
Jiné zvygeni 0 2 0 1 0 0 3
Snizeni (nap¥. Cerpéni fondua) 0 0 0 -208 0 0 -208
Zisk béZného obdobi 0 0 0 0 554 0 554
Zustatek k 31. 12. 2009 3 588 5 286 850 192 554 0 9 979
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Hospodafrsky vysledek roku 2008 byl rozdé&len v ndvaznosti
2009.

na schvadleni zakladatelem z 30.

Jiné zvy8eni vlastniho kapitdlu v roce 2009 predstavuje

zejména dlouhodoby hmotny majetek nové identifikovany

p¥i inventarizaci majetku.

11. REZERVY

(mil. K&) Zustatek k Tvorba RozpuSténi Zustatek k Tvorba RozpuSté&ni Zustatek k
1.1.2008 /pouziti 31.12.2008 /pouziti 31.12.2009
Socidlni a zdravotni
pojisténi 127 113 -127 113 99 -113 99
Nevybrand dovolend 134 166 -134 166 172 -166 172
zZaméstnanecké poZitky 0 191 0 191 1 -2 190
Rezerva na odstupné 0 65 0 65 144 -65 144
Ostatni 54 1 -5 50 54 -5 99
Celkem nedariové rezervy 315 536 -266 585 470 -351 704
Rezerva na opravy 0 30 0 30 30 0 60
Celkem dafiové rezervy 0 30 0 30 30 0 60
Celkem 315 566 -266 615 500 -351 764

Rezerva na socidlni a zdravotni pojidténi je vytvorena na
odvody k nevyplacené ¢asti smluvnich mezd,
hospodareni roku 2009 a 2008,
bonusum souvisejicim se mzdovou oblasti.

Podnik od roku 2008 vytvari rezervu na tzv.
poZitky, které vyplyvaji z kolektivni smlouvy

3n - Zaméstnanecké pozitky).

Rezerva na opravy byla vytvorena na objekty podty v Praze

a Ostraveé.

nevybrané dovolené a ostatnim

zaméstnanecké

odméndm za vysledek

(viz téZ poznamka

Rezerva na odstupné byla vytvorena v souvislostli s postupnym
sniZovanim podtu zaméstnancu v nadsledujicich letech, které bylo
schvdleno vedenim Podniku a nédsledné komunikovédno zaméstnancum.

Ostatni rezervy byly vytvofeny zejména za Ulelem pokryti
znédmych rizik k 31. 12. 2009 a pravdépodobnych ztrét

z probihajicich soudnich a mimosoudnich sport a z nich
vyplyvajicich zévazku.

12. DLOUHODOBE ZAVAZKY

K 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 dlouhodobé =zavazky
pYfedstavovaly odloZeny dariovy zdvazek, ktery je popsan
v poznadmce 16 - Dan z prijmua.

13. KRATKODOBE ZAVAZKY

K 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 mél Podnik krétkodobé zavazky
po lhuté splatnosti v Castce 44 mil. K& a 70 mil. K&.

K 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 Podnik nevykazoval zavazky

s dobou splatnosti del&i neZz 5 let. K 31. 12. 2009 Podnik nemé&l
dlouhodobé ani krétkodobé zdavazky, k nimZ bylo z¥izeno zadstavni
pravo nebo zaruka ve prospéch véF¥itele.

z4dvazky ke spriznénym strandm jsou uvedeny v pozndmce 23 -
Transakce se spriznénymi stranami.

Dohadné Uc¢ty pasivni zahrnuji p¥edevdim udtovani ndkladu
mezindrodniho podtovniho provozu nevyfakturované provozni
dodévky sluZeb a energii a odhadované odmény zaméstnancu.

zavazky z obchodnich vztaht mezirodné klesly prevazné diky
svér¥enym prostredkim, viz pozndmka 24 - Svérené prostredky.
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14. BANKOVNI UVERY A VYPOMOCI

a) Vedené v Ceskych korundch

Banka Terminy / Podminky Ucet Celkovy limit 31.

mil. K&

12.2009

mil. K&

31.12.2008

mil.

K&

¢SOB, a.s. Kontokorentni uvér Vlastni prosttedky 100

0

0

¢SOB, a.s. Kontokorentni uvér Sv&¥ené prost¥edky 1 600

28

0

Kontokorentni Uvér na uftu vlastnich prostfedku byl poskytnut
zejména na provozni financovani Podniku. Variabilni urokova
sazba se sklddéd ze sazby O/N PRIBOR a marZe 0,15 % p.a.

K 31. 12. 2009 ani k 31. 12. 2008 nebyl kontokorentni

uvér cerpén.

Kontokorentni Uvér na ultu svérenych prostfedku byl poskytnut
zejména na financovani pokladni hotovosti pro bankovni operace.
Variabilni Urokovéd sazba v debetnim pdsmu do 500 mil. K& &ini
PRIBOR (2W) sniZené o 0,1 % p.a. a v debetnim pasmu 500 mil. K&
az 1,6 mld. K& pak PRIBOR (2W) plus 1,3 % p.a.

K 31. 12. 2009 byl kontokorentni uvér Cerpan ve vysi

28 mil. K&. K 31. 12. 2008 nebyl kontokorentni uvér cerpdén.
Tento kontokorentni Uvér je zajidtén zdstavnim pravem

k pohleddvkam za CSOB, a.s., které Podniku vzniknou v souvislosti
s plnénim Smlouvy o zajidtovéni sluZeb pro CSOB, a.s.

b) Vedené v EUR

Banka Terminy / Podminky Celkovy limit 2009

mil. EUR mil. EUR mil. K&

mil.

EUR

2008

mil.

K&

¢SOB, a.s. Kontokorentni uUvér 5 1,3 35
EURIBOR 3mé&siéni +
0,1 $ p.a. -

svéfené prost¥edky

1,4

37

Poskytnuty kontokorentni uvér uvedeny vySe slouZi vyhradné na
hotovostni obsluhu bankovnich sluZeb poskytovanych na vybranych
prepédZzkach pogt v méné EUR. Zajigténi kontokorentniho uvéru
nebylo poZadovano.

Podnik splniuje vdechny podminky, které jsou uvedeny v uvérovych
smlouvéch.

15. CASOVE ROZLISENI PASIV

Vydaje pridtich obdobi zahrnuji zejména cCasové rozligeni odmény
za obstaravatelské sluzby.

Vynosy prigtich obdobi zahrnuji zejména p¥edem prijaté podtovni
vyplatné pro nastaveni délkové kreditovanych vyplatnich stroju
a ddle Uhradu za vécné bremeno pro spolecnost PCS - Praha
Center s.r.o. - viz poznamka 4b - Dlouhodoby hmotny majetek.
Jednorédzovéd thrada v puvodni vy$i 49 mil. K& je také soucdésti
tohoto ¢asového rozligeni (2009: 35 mil. K&, 2008: 36 mil. K<&)
a Jje postupné, po dobu platnosti smlouvy, zultovévéna

do vynosu.

16. DAN z PRIJMU

2009 2008
mil. K& mil. K&
Zisk p¥ed zdané&nim 661 365
Nezdanitelné vynosy -27 392
Rozdily mezi ucetnimi a datovymi odpisy -210 -137
Néklady datiové neuznatelné 180 302
Z toho:

- Zména stavu opravnych poloZek 1 -2
- Tvorba rezerv 119 270

- Ostatni (nap¥. nédklady minulych obdobi, ndklady
na reprezentaci, manka a Skody) 60 34
Dary -1 -1
7Zdanitelny p¥ijem 603 921
Sazba dan& z p¥{ijma 20% 21%
Vypoltend dati z p¥ijmu 121 193
Sleva na dani (ZPS a TP) -15 -15
Splatnd dan 106 178
Pr¥eplatky, nedoplatky dané za pfedchozi obdobi -4 8
Néklad na dan z prijma - splatnd 102 186

Z toho:

- z bé&Zné &Cinnosti 102 186

OdloZend damn k 31. prosinci 2009 je vypocltena sazbou dané ve
vy8i 19 %. OdloZend daml k 31. prosinci 2008 byla vypodltena

s pouzitim sazby dané 20 % - danové sazba platnd pro rok 2009
a 19 % - dariovd sazba pro rok 2010 a nésledujici v zédvislosti
na obdobi, ve kterém je oclekdvéno vyrovnéni pFechodnych
rozdilu.
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OdloZenou dariovou pohledavku

(+) /zavazek

(-) Podnik vy&islil

nasledovné:
2009 2008

Polozky odlozené dané OdlozZena Odlozeny OdlozZena Odlozeny
dariova dariovy danova dariovy
pohledavka zavazek pohleddvka zavazek
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&

Rozdil mezi ucetni a datiovou zustatkovou
cenou dlouhodobého majetku 0 -397 0 -358
Opravné polozZky 27 0 12 0
Ostatni rezervy 124 0 105 0
Ostatni p¥echodné rozdily 0 0 97 0
Celkem 151 -397 214 -358
Cisty odloZeny dafiovy zdvazek -246 -144

Podnik mé& najaty dlouhodoby majetek,
na rozvahovych udtech (viz poznémka 37

17 . LEASING

Podnik zaultoval v roce 2009 meziroc¢ni zvySeni odloZeného
daniového zdvazku o 102 mil. K&.

o kterém se neultuje
- Leasing) .

Vy8e nédjemného z majetku najatého Podnikem formou operativniho
leasingu k 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 je nésledujici:

Popis

VySe ndjemného

v roce 2009

VySe ndjemného

v roce 2008

mil. K& mil. K&
Osobni automobily 2 2
Ostatni operativni leasing 13 17
Celkem 15 19

Podnik neevidoval k 31. 12. 2009 a k 31.
finan¢ni leasing.

12.

2008 ¥4dny

18. MAJETEK A ZAVAZKY NEVYKAZANE V ROZVAZE

Podnik eviduje v operativni evidenci k 31. 12. 2009

a k 31. 12. 2008 cizi majetek, zejména kolky, ddlnicni
nédlepky a losy. Tyto polozZky maji charakter cenin a v pripadé
jejich ztrdty nebo poSkozeni hradi Podnik jejich nomindlni
hodnotu. V roce 2009 a 2008 nedodlo k vyznamné ztraté nebo
podkozeni cenin, které by Podnik musel hradit. Ddle eviduje
Podnik v operativni evidenci najaty a drobny majetek,

ktery neni vykdzén v rozvaze.

K 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 jsou tyto polozky nésledujici:

18. MAJETEK A ZAVAZKY NEVYKAZANE V ROZVAZE

2009 2008
mil. K& mil. K&
Ceniny a losy 5 415 3 667
Dalnic¢ni znamky 2 986 2 756
Najaty majetek - operativni prondjem 23 11
BezUplatné najaty majetek 132 140
Drobny hmotny majetek 2 243 1 991
Drobny nehmotny majetek 114 119
Struktura smluvné zajidténych budoucich zdvazku z titulu
investi¢nich prislibu tykajici se staveb je uvedena
v nésledujici tabulce (v mil. K&):
31. 12. 2009 31. 12. 2008
Do jednoho roku 141 130
0d jednoho roku do péti let 0 228
Celkem 141 358
Podnik rovnéZ eviduje budouci zavazky z titulu nédjemnich smluv
nebytovych prostor, a to v ndsledujici vy8i a strukture
(v mil. K&):
31. 12. 2009 31. 12. 2008
Do jednoho roku 65 48
0d jednoho roku do péti let 138 99
Nad 5 let 84 83
Celkem 287 230
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19. POTENCIALNI ZAVAZKY

K 31. 12. 2009 Podnik vykazoval rezervu na soudni a mimosoudni
spory, z nich vyplyvajici zdvazky a jiné potencidlni zévazky
ve vydi 86 mil. KZ&.

Podnik je odpurcem i v daldich soudnich sporech vyplyvajicich
z jeho podnikatelské ¢innosti. Vedeni Podniku predpoklé&déa,

7e vysledek téchto sporu vyznamné neovlivni finandni pozici

ani vysledek hospoda¥eni Podniku.

Vedeni Podniku si neni védomo Z&dnych vyznamnych potencidlnich
zdvazku Podniku k 31. 12. 20009.

20. VYNOSY

Rozpis vynosu Podniku z provozni ¢innosti:

21. ANALYZA ZAMESTNANCU, OSOBNI A JINE NAKLADY
a) Analyza zaméstnancl a osobni nadklady

Rozpils osobnich nédkladu:

2009 2008

Celkem Z toho: Celkem Z toho:

zam&stnanci vedeni Podniku zam&stnanci vedeni Podniku

Prum&rny pY¥epodteny polet zamé&stnancu 34 948 240 36 332 141
v mil. K&

Mzdové nédklady 9 484 305 9 479 188

Socidlni zabezpeceni a zdravotni pojisténi 3 074 86 3 275 58

Socidlni naklady 332 2 324 1

Osobni ndklady celkem 12 890 393 13 078 247

2009 2008
Tuzemské Zahraniéni Celkem Tuzemské Zahraniéni Celkem
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Vynosy z poStovniho provozu 14 545 1 523 16 068 14 814 1 655 16 469
Vynosy z obstaravatelské
¢innosti 2 614 0 2 614 2 512 0 2 512
Vynosy za prodej zboZi 403 0 403 506 0 506
TrZzby z prodeje
dlouhodobého majetku a materidlu 6 0 6 5 0 5
Ostatni vynosy z provozni
¢innosti v&. aktivace 1 189 0 1 189 478 0 478
Provozni vynosy celkem 18 757 1 523 20 280 18 315 1 655 19 970

V roce 2009 doS$lo k detailné&jsimu zprestiovani zahranicnich
vynosu, srovnatelné Udaje v roce 2008 byly upraveny.

V roce 2009 obdrZel Podnik dotace ve vysi 3 mil. K& z Fondu
kvality Svétové postovni unie na financovéani projektu zvyseni
dostupnosti postovnich dorucdovacich schrédnek. Tyto vynosy jsou
soucasti Ostatnich provoznich vynosu.

Nad shora uvedeny ramec osobnich ndkladu obdrZeli d&lenové
a byvali ¢lenové statutdrnich a dozor&ich orgdnu v roce 2009
a 2008 odmény v celkové vydi 5 mil. K& resp. 3 mil. K&.

zédvazky z titulu socidlniho zabezpeleni a zdravotniho pojigténi
¢inily 369 mil. K& k 31. 12. 2009 a 394 mil. K& k 31. 12. 2008.
Jednd se o neuhrazeny zavazek z mezd za prosinec 2009
respektive za prosinec 2008, ktery byl uhrazen pocdtkem roku
2010 a 2009.

K 31. 12. 2009 Podnik neevidoval Z4adné splatné darnové
nedoplatky u mistné prisludnych financ¢nich orgdnu.

b) Jiné naklady

Celkové ndklady na odménu auditorské spolecdnosti
PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o. za povinny audit uUcetni
z&dvérky v roce 2009 ¢inily 4 mil. K&.

21. ANALYZA ZAMESTNANCU, OSOBNI A JINE NAKLADY
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22. MIMORADNE VYNOSY A NAKLADY

V roce 2009 Podnik nevykazoval Zadné mimorddné vynosy. Podnik
vykadzal v roce 2008 Castku - 403 mil. K& v mimoradnych
vynosech. Jednd se o zménu cCasového rozligeni odmény za
poskytnuté obstaravatelské sluzby vztahujici se k predchozim
obdobim.

V roce 2009 Podnik nevykazoval Z4dné mimofraddné ndklady vyJjma
vratky dané z prijmid z mimorddné c¢innosti ve vydi 97 mil. K&
vztahujici se ke sniZeni mimo¥ddnych vynosu roku 2008.
Mimorédné ndklady v roce 2008 ¢inily vyjma odloZzené dané

z prijmi z mimo¥adné ¢innosti 189 mil. K& (viz. poznédmka 3s -
zmény ucetnich metod). Tato Castka se tykd zaméstnaneckych
poZitkl, na které vznikl ndrok v minulych letech. OdloZend

v

dan z prijmi z mimo¥addné Cinnosti ¢inila - 133 mil. K&.

23. TRANSAKCE SE SPRIZNENYMI STRANAMT

Krom& odmén uvedenych v pozndmce 21 - Analyza zamé&stnancu
a osobni nédklady v roce 2009 a 2008 neobdrZzeli &lenové
soucasnych ani byvalych statutdrnich a dozorc&ich orgénu

a vedouci pracovnici Podniku Za&dné pajcky, priznané zaruky,

zdlohy ani jiné vyhody nad rdmec Kolektivni smlouvy, s vyjimkou

Yidicich pracovniku Podniku, kte¥i maji své&rena motorova
vozidla do osobniho uZivéni ke sluZebnim i soukromym ucelum
(za uplatu) .

V rémci své bé&Zné obchodni ¢innosti Podnik v prubéhu roku
realizoval Yadu transakci se spriznénymi stranami. P¥ehled
transakci realizovanych v roce 2009, resp. 2008,

a souvisejicich pohledédvek a zdvazkl vuci spriznénym strandm
Jje nédsledujici:

2009 Prodej Nakup Pohledavky Zavazky
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Dce¥ind spoleénost
PoStovni tiskdrna cenin Praha a.s. 1 33 0 3
Ostatni sp¥iznéné strany
Ceskéd televize a Cesky rozhlas 252 2 0 5
Ministerstva 746 3 80 43
Ceskéd spréva socidlniho zabezpeleni 586 2 191 0 4 075
Mé&sta a obce 497 61 11 321
Statni fond dopravni infrastruktury 106 3 25 410
Celkem 2 188 2 293 116 4 857
2008 Prodej Néakup Pohledavky Zavazky
mil. K& mil. K& mil. K& mil. K&
Dce¥ind spolednost
PoStovni tiskdrna cenin Praha a.s. 0 44 0 0
Ostatni sp¥iznéné strany
Ceské televize a Cesky rozhlas 250 2 0 6
Ministerstva 190 1 1 83
Ceské sprava socidlniho zabezpedeni 571 2 395 36 4 968
Mésta a obce 545 43 12 303
stédtni fond dopravni infrastruktury 92 3 22 349
Celkem 1 648 2 488 71 5 709

poznémce uvedeny v roce 2009.
byly upraveny.

Transakce, Jjako je napf?. nékup tepla, vody,
které vznikly za béZnych trZnich podminek, n

Srovnatelné ud

elekt¥iny, apod.,
ejsou v této
aje za rok 2008
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24 . SVERENE PROSTREDKY

Analyza svérenych prostredka k 31. 12. 2009 a k 31. 12. 2008 je
nadsledujici:

31.12.2009 31.12.2008
mil. K& mil. K&

AKTIVA
Kratkodobé pohledavky 210 253
Penize 4 376 4 630
U¢ty v bankdch 1 663 2 101
Aktiva celkem 6 249 6 984
31.12.2009 31.12.2008
mil. K& mil. K&

PASIVA
Krétkodobé zavazky 6 186 6 947
Krétkodobé bankovni uvéry 63 37
Pasiva celkem 6 249 6 984

Kratkodobé pohledédvky vznikaji predevdim z obstaravatelské
&innosti provaddé&né pro spolednost CSOB, a.s. (naptY. transakce

o

provadéné cipovymi kartami, Sekovymi poukdzkami, atd.).

Podnik obdrzZel koncem roku 2009, resp. 2008 zadlohovou platbu
na vyplatu dichodt roku 2010, resp. 2009 od Ceské sprévy
socidlniho zabezpeleni ve vygi 3 741 mil. K&,

resp. 4 620 mil. K&.

V8echny zdvazky vyplyvajici ze svérenych prostredku byly
ve lhuté splatnosti.

25. PREHLED O PENEZNICH TOCICH

Podnik pro ucely pr¥ehledu o penéZnich tocich nepovaZoval

k 31. 12. 2009 ani k 31. 12. 2008 cCerpané kontokorentni uvéry
za penéZni ekvivalenty (viz poznédmka 14 - Bankovni uvéry

a vypomoci) .

Penize a penéZni ekvivalenty uvedené v prehledu o pené&Znich
tocich jsou analyzovany takto:

31.12.2009 31.12.2008

mil. K& mil. K&

Pokladni hotovost 4 450 4 742
Utty v bankéch 2 823 4 955
PenéZni ekvivalenty z titulu krdtkodobych cennych papirt a podilu 3 243 1 572
Penize a penéZni ekvivalenty 10 516 11 269

26. SOUCASNA VOLATILITA NA GLOBALNICH
FINANCNICH TRZICH

Pokracdujici globd&lni ekonomickd recese, kterd zapocala

v prubéhu roku 2008, vedla krom& jiného k nizké urovni
obchodovadni na kapitdlovém trhu, nizké Urovni likvidity

v bankovnim sektoru a nékdy k vy33im mezibankovnim drokovym
mirdm a velmi vysoké nestabilité& na burze cennych papiru.
Vedeni Podniku zhodnotilo v8echny dostupné informace

a v soulasné dobé nepfedpokladd vyznamny dopad této ekonomické

recese na chod Podniku, zejména na likviditu a financovani
Podniku. Vedeni Podniku je pF¥esvédceno, Ze ¢ini vdechna
nezbytnd opatf¥eni na podporu udrZitelnosti a rustu Podniku
za soucCasnych okolnosti.
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27 . NASLEDNE UDALOSTI

V organizadnim usporadéni Podniku i naddle probihaji zmény,
které umozni dokonceni realizace zavedeni liniového tizeni

a centralizace provoznich a servisnich ¢innosti. S cilem
zefektivnit systém ¥izeni dochdzi na zdkladé& rozhodnuti
generdlni treditelky z 22. 2. 2010 s u¢innosti od data 1. 3. 2010
ke stanoveni nového organizadniho usporadani Ceské podty.

Organizacdni struktura Podniku je nésledujici:

GENERALNT REDITELKA
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DIVIZE OBCHOD
A MARKETING
VRCHNI REDITEL

USEK OBCHOD
VYKONNY REDITEL

Sekce firemni
a retailovy obchod

Sekce alianéni

partne¥i

USEK MARKETING
VYKONNY REDITEL

DIVIZE POSTOVNI

PROVOZ A LEGISLATIVA

VRCHNI REDITEL

USEK
LOGISTIKA

Sekce produktovy
marketing

Sekce provoz
a rozvoj sité

Odbor firemni
klientela

Odbor koordinace
obchodu

Odbor brand

marketing

Sekce provoz
pené&Znich sluZeb

Odbor regiondlni
prodej

Odbor
mezindrodniho
obchodu

Odbor VIP
klientela

Odbor verejna

sprava

Odbor obchod

Postservisu

Odbor rozvoj
produktu a sluZeb

eGovernment

Odbor segmentace
a mkt. analyzy

Sekce podpora
logistiy

Odbor PoStovni

muzeum

Region
St¥edni Cechy

zndmkova tvorba

Region
Jizni Cechy

Odbor Postfila

Region
Zdpadni Cechy

Region
Severni Cechy

Region
Vychodni Cechy

Region
Jiznini Morava

Region
Severni Morava

Region
Praha

DIVIZE SPRAVA
MAJETKU
VRCHNI REDITEL

Sekce provozni
¢innosti

Sekce
administrativni
¢innosti

Odbor investice

Odbor ¥izeni

projektu

DIVIZE KORPORATNI SLUZBY
A RIzENT zDROJU
VRCHNI REDITEL

USEK RIZENT
LIDSKYCH ZDROJU
VYKONNY REDITEL

USEK RIzZENT ICT
VYKONNY REDITEL

Sekce Yizeni

nakupu

Sekce ¥izeni

projektl a ndkupu

Odbor organizace

DIVIZE FINANCE
A LEGISLATIVA

USEK CONTROLINGU

USEK UCETNICTVI
A DANE

Sekce financovani

a treasury

Sekce legislativa

Odbor pravni

Odbor pogtovni

licence

Sekce bezpecnost

Odbor interni
audit

Odbor komunikace
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Programova
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zmény, které probé&hly ve vrcholovém vedeni mezi rozvahovym
dnem a okamzikem sestaveni Ucdetni zavérky, jsou nadsledujici:

Vrcholové vedeni Pozice Den vzniku Zapsano
Podniku funkce do OR
Ing. Marcela Hrd& Generdlni feditelka 1.1.2010 3.2.2010
Ing. Petr Zatloukal Vrchni Yeditel divize podtovni provoz a logistika* 1.3.2010 -
Ing. Vladimir Mé&kota Vrchni Yeditel divize korporatni sluzby ¥izeni zdroju* 8.3.2010 -
Ing. Pavel Janda Vrchni Yeditel divize finance a legislativa 1.3.2010 -
Ing. Pavel Pulkréb Vrchni Feditel divize spravy majetku 1.3.2010 -
Ing. Michal Kasal Vrchni feditel divize obchod a marketing 1.3.2010 -
*) Dosud nezapsédno do obchodniho rejst¥iku.
Do obchodniho rejst¥iku byly mezi rozvahovym dnem a okamZikem
sestaveni UCetni zavérky rovné&Z zapsédny tyto zmény ve
vrcholovém vedeni Podniku:
Datum zdniku Zapsano
funkce do OR
Ing. Petr Sedlé&cek Generalni reditel 31.12.2009 3.2.2010

Mezi rozvahovym dnem a okamZikem sestaveni uUcletni zévérky
nedodlo k zZ&dné jiné vyznamné uddlosti, kterd by mé&la vliv
na ucetni zévérku vykédzanou za ucetni obdobi 2009.

29. 3. 2010

Hz,

Ing. Marcela Hrda Ing. fPavel Janda
generalni reditelka vrchhi Yeditgl divize
finance a

gislativa
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
O OVERENI VYROCNI ZPRAVY

PRICEWATERHOUSE( COPERS

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o.
Katefinska 10/166

120 00 Praha 2

Ceska republika

Telefon +420 251 151 111

Fax +420 251 156 111

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

ZAKLADATELI PODNIKU CESKA POSTA, S.P.

Ové¥ili jsme Uetni zavérku podniku Ceskd posta, s.p. (dédle ,Podnik”), identifikadni
Cislo 47114983, se sidlem Politickych vézna, Praha 1, za rok koncici 31. prosince 2009
uvedenou ve vyroc¢ni zprévé v kapitoldch 6.2 a 6.3, ke které jsme dne 29. brezna 2010

vydali vyrok uvedeny v kapitole 6.1.

ZPRAVA O VYROCNI ZPRAVE

Ovérili jsme soulad ostatnich informaci obsaZenych ve vyro&ni zprédvé Podniku za rok
konc¢ici 31. prosince 2009 s vySe uvedenou ucetni zdvérkou. Za sprdvnost vyrocni zpravy
odpovidé generdlni Ffeditelka Podniku. Nagim uUkolem je vydat na zédkladé& provedeného

ovéreni vyrok o souladu vyrocni zprédvy s ucletni zavérkou.

ULOHA AUDITORA

Ovéreni jsme provedli v souladu s Mezindrodnimi standardy auditu a souvisejici
aplikadni doloZkou Komory auditord Ceské republiky. V souladu s témito pYedpisy jsme
povinni naplénovat a provést ovéreni tak, abychom ziskali p¥imé&renou jistotu, Ze
ostatni informace obsazené ve vyrocni zpravé, které popisuji skutednosti, jeZ jsou téz
predmétem zobrazeni v Uletni zavérce, jsou ve vSech vyznamnych ohledech v souladu

s prisludnou ucetni zavérkou. Jsme pFfesvédcleni, Ze provedené ovéreni poskytuje

primé&reny podklad pro vyjadreni naseho vyroku.

PRICEWATERHOUSE(COPERS

VYROK
Podle naSeho ndzoru jsou ostatni informace uvedené ve vyrod¢ni zpravé Podniku za rok
kon¢ici 31. prosince 2009 ve v8ech vyznamnych ohledech v souladu s vySe uvedenou ucletni

z&vérkou

30. dubna 2010

Precnb A (opeq A-a(J—; <ro l/,;\ l/-/l__, '

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o. Ing. Véra Vytvarova

zastoupend partnerem Statutédrni auditorka,

osvédc&eni ¢. 1930

PricewaterhouseCoopers Audit, s.r.o., se sidlem Katefinska 40/466, 120 00 Praha 2, IC: 40765521, zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném
Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka 3637 a v seznamu auditorskych spole¢nosti u Komory auditord Ceské republiky
pod osvédcenim ¢islo 021.
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KONTAKTY

N4zev Podniku

Ceskd posta, s. p.

POUZITE ZKRATKY

Czech POINT

Cesky podaci ov&¥ovaci informadni ndrodni termindl

sidlo Politickych véziu 909/4, 225 99 Praha 1
ife 47114983
DIc Cz 47114983

Rejst¥ikovy soud

Méstsky soud v Praze

Cislo, pod kterym Podnik zapsén

vlozZka 7565, oddil A

Informad¢ni centrum

800 10 44 10

Telefonni informac¢ni st¥edisko Praha

+420 221 132 113

E-mail

info@cpost.cz

Webové adresa

www.ceskaposta.cz

Region Praha

Holeckova 10, 150 00 Praha 5

Region St¥edni Cechy

Kafkova 102/19, 160 00 Praha 6

Region Ji¥ni Cechy

Senové#né namésti 240/1, 370 01 Ceské Bud&jovice

Region Z&padni Cechy

Solni 260/20, 301 00 Plzen

Region Severni Cechy

Berni 2/2119, 400 01 Usti nad Labem

Region Vychodni Cechy

Na Hréddku 105, 530 02 Pardubice 1

Region Jizni Morava

Orli 655/30, 663 00 Brno

Region Severni Morava

PoStovni 1368/20, 728 60 Ostrava

ENB Ceskd ndrodni banka

CNG stlaceny zemni plyn

&1 Cesky telekomunikadni trad

D+3 dodédme ttreti den po dni podéni

D+5 dodédme péty den po dni podani

DHM drobny hmotny majetek

DNM drobny nehmotny majetek

DPH dan z pridané hodnoty

EMS Express Mail Service

ES evropskd smérnice

EU Evropskd unie

FIP Mezindrodni filatelistickd federace

FKSP fond kulturnich a socidlnich potteb

HDP hruby doméci produkt

ICT Information and Communication Technologies

IS0 International Organization for Standardization
ISVS informa¢ni systém verejné spravy

IT informa¢ni technologie

KIVS Komunika¢ni infrastruktura ve¥ejné spravy

NKU Nejvy881 kontrolni U¥ad

MA ISOH Modul Autovraky Informadniho systému odpadového hospodd¥stvi
PES provozné& ekonomické sledovani provozu poSt

QCA kvalifikovand certifikadni autorita

REP registrovand elektronickéd podta

RPIM roznagka propagacnich a informac¢nich materidlu

SPU sbé&rny prepravni uzel

SIPO sdruzené inkaso plateb obyvatelstva

SME malé a st¥edni podniky

EU S-TESTA Secure Trans European Services for Telematics between Administrations
TP t&Zce postiZeny (nositel prukazu mimotddnych vyhod)
UNEX nédzev mezindrodniho mé&¥eni kvality poStovnich sluZeb vetejnych poStovnich operédtoru
VCA ve¥ejnd certifikac¢ni autorita

VIP Very Important Person (vybrani zdkaznici)

ZPS zm&nénd pracovni schopnost

7ZU8 zdkladni um&leckd f£kola

POUZITE ZKRATKY
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